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bonus.com.tr Ki E4/bonuscard

BONUS'A

' PESIN FiYATINA

TAKSIT

BONUS yaz
3340’a yolla

kartin sana
gelsin

whonus Uvaymak

Ai lem iqin BDR THERMEA GROUP

ﬁ@ ] . Ailem icin ofirsatlar etaksitler ebedavalar

Baymak'ta pesin ﬁyatlné Bonus'a 9 taksit.

Kampanya Garanti Bonus Uyesi Baymak bayilerinde gecerlidir. Kampanyadan yararlanabilmek icin taksitli harcamanin Garanti POS'larinda yapilmasi gereklidir. 9 taksitli satis igin, magaza satig gérevlisi
{ g g

POS tizerinden 3 taksiti tuslayacak, devaminda gelen ekranda banka tarafindan ilave edilecek +6 taksit opsiyonunu segecektir. Bu iglem sonucunda taksitli harcama kart sahibine 9 taksit olarak
yansitilacaktir. Kampanyaya tlim Bonus kartlar, Money Bonus, Miles&Smiles kredi kartlari, American Express Cards, Bonus Business, Miles&Smiles Business ve American Express Business Cards
dahildir. Bonus Flexi, Bonus Geng, Denizbank ticari kartlari, ING Bank ticari kartlari, vadeli taksit Islemleri ve odiil kullanimlari kampanyaya dahil degildir. Flexi kart sahipleri + taksit kampanyasindan
yararlanabilmek icin harcama isleminden once “EVET BAYMAK” &amp bir bo; birakarak kartlarinin son 6 hanesi ile birlikte 3340a kisa mesaj géndermelidir. Kampanyaya katilim SMS'leri KDV ve
OIV dahil Avea igin 60 Kr, Turkcell icin 65 Kr, Vodafone icin 41,5 Kr'dir. Geri dniis SMS'leri Garanti Bankasi tarafindan kargilanir. Garanti Bankasi tiim kampanyalarda degisiklik yapma hakkini sakli
tutar. Ayrintili bilgi: www.bonus.com.tr.




YUzumuzu
Giinese Dondiik

iz degerli Baymaklife okurlari ile yepyeni bir sayida,
yepyeni konularla yine birlikteyiz. Dergimizle adeta
markamizin glinligiinii tutmak gibi yasadigimiz tiim
heyecanlari, tiim yenilikleri kayit altina aliyor ve sizlerle
paylasiyoruz. Giderek yiikselen baski adedimiz ise 4 bin
500’lere ulasti. Daha fazla yere ulastigimizi bilmek, her
seferinde dergimizin icerigini daha da zenginlestirmeye
tesvik ediyor bizi.

Iste yepyeni bir mevsimdeyiz, yepyeni umutlarla...
Guines bize enerji veriyor, giines bizi aydinlatiyor.
Baymak icinse giines ¢evreci, temiz ve ucuz enerji demek.
Diinyamizin alarm verdigi bir dénemde ihtiyacimiz olan
en énemli enerji kaynagi giines. Biz de Baymak olarak
gelecegin kurtaricisi olan yenilenebilir enerji sistemlerine
dért elle sarihiyor, var giiciimiizle bu yepyeni enerjinin
anlasilabilmesi icin savasiyoruz. Uriin yelpazemize
ekledigimiz PV sistemler ile giinesten elektrik tiretiyoruz,
irettigimiz enerjiyi de ortam ve su 1sitma sistemleriile
birlestirerek hibrit ve akilli ¢oztimler sunuyoruz.

Bu sistemlerle ilgili bizi en heyecanlandiran haberimiz
ise uygun finansman paketleriyle giines enerjisi kredi
destegi vermemiz. Bu buytiik isbirligi i¢in Sekerbank ile
yola ¢iktik ve “solar kredileri tiiketiciye ¢ok uygun olarak
sunduk. Fabrikamizda ise simdiye kadar toplam 110 kisinin
katildig1 uygulamali PV sistem kurulum egitimlerimiz
basladi. Uriinlerin teknik personelleri tarafindan birebir
egitim alan katilimcilar, sistemi tiimiiyle gézlemleme
firsatini yakaladi. [zmir, Manisa, Aydin, Antalya, Adana,
Konya, Kayseri Ankara'nin yer aldigi 23 ilden gelen
katilimcilara giines enerjisinden elektrik enerjisi tiretme
siirecinde izlenecek yollar ve Baymak-Sekerbank
ortakliginda uygulanacak finansman modelleri tanitildi.
Kisaca Baymak yenilenebilir enerji icin sunabilecegi tiim
firsatlar1 ve atabilecegi tiim adimlari atti. Herkesin bu
temiz enerjinin pesine diiseceginden ise hig
kuskumuz yok.

Diger 6nemli gelismemiz ise; bayi toplantilarimizda
heyecanla paylastigimiz Orange Store tasarimlarinin
ilkinin hayata ge¢mesi... Samimiyetle séylemeliyim ki
yeni magazamiz kagit iizerindekinden ¢ok daha etkileyici
oldu. Derginin ilerleyen sayfalarinda haberin detaylarini
okuyabilirsiniz. Tirkiye'nin her yerinden talepler aliyoruz
ve ekibimiz yepyeni tasarimlari hayata gecirmek icin
sabirsizlaniyor.

Elbette Bireysel Emeklilik Desteginin de (BES)
meyvelerini toplamaya basladik. Su an 500 adet kayit
yapildi ve 300 adet hesap actirildi. Ustelik basvuru sayisi
her gecen giin yiikseliyor. Bu yeniligi de sahiplendigimiz
icin markamiz adina ¢ok gururluyum.

Son olarak Biiyiik Baymak Ailesi'nin her ferdinin
Ramazan Bayramri'ni en i¢ten dileklerimle kutlar, saglik,
mutluluk ve esenlikler dilerim.

Kb,
%
03¢
5

Ho]




l www.baymaklife.com.tr I
yF\1\1U7

- AGUSTOS 2015

imtiyaz Sahibi, Baymak Makine
Sanayi ve Ticaret A.S. adina
A.Ender Colak

Sorumlu Yaz Isleri Miidiirii
Tugce Savas

Yaymna Hazirlayanlar
Halil Ozdemir
Seda Kaya
Sahin Ozkan

Reklam Sorumlusu
Tugce Savas
tugce.savas@baymak.com.tr

Fotograflar
Coskun Celer

Tasarim/Yapim
Haylaz Kedi Reklam Ajansi
Abbasaga Mahallesi Arife Sokak
No:1D: 4 Besiktas / istanbul
Tel: 0212258 58 28
www.haylazkedi.com.tr

Basildig1 yer
Sanat Cevresi Yaymncilik Matbaa
Ltd. Sti. Bagdat Cd. No: 262
Adatepe - Maltepe / istanbul
Tel: 0216 383 80 41
www.sanatcevresi.com

Yaymlayan
Baymak Makina Sanayi ve Ticaret A.S.
Orhanhli Beldesi, Orta Mahalle Akdeniz
Sokak No:8 Tepeoren Mevkii Orhanli/
Tuzla 34959 istanbul
Tel: 0216 581 65 00 Pbx Faks: 0216 30419 99

Yayin tiirii
Yerel Siireli
Mayis - Haziran 2015 (2 Ayhk)

Basildig: tarih
Haziran 2015

Bu dergideki yazlarm iceriginin
sorumlulugu yazarma aittir.
Dergide yaymlanan reklamlarm
icerigiile teknik ve ticari 6z
niteliklerine iliskin bilgilerin
dogruluk ve gercerliliginin
sorumlulugu reklam veren
kurulusa aittir. Iki aylik, gayri siyasi,
ulusal, Ttrkee kurumsal yayindir.

ISSN 2148-8096

ﬁbaymakm

iki ayda bir yayimlanan
tcretsiz yaymidir.
BDR THERMEA GROUP

Bakirin ve
Umudun Kenti

Diyarbakirt sadece son 35 yilin
televizyon gortinttileriyle mahkum
etmeyin. Kent, 10 bin yillik mazisinin
glizelliklerini yavas yavas sunmaya
bashyor.

20.

Efsane
Geri Dondii

Juventus, bu sezon cokiisteki ltalya
futbolunun ve hatta birkac takimin
egemenliginde giren Avrupa futbolunun
tek yildizi olarak sahnedeydi.

22.

Baymak’'m
Yeni Yildizx

Baymak'in tirtin ailesine gecen yil
katilan 1s1 pompalari, % 80'e varan
enerji tasarrufuyla Tarkiyenin Kiyi
seridini ilk yihnda istila etmeye basladi.
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i CINDEKILER

Kibris'm En Biiyiigii

Kibris'in “en by tik” glines kolektorti
sistemini Baymak kurdu.

Neden Baymak?

\ramiza rakip firmalardan katlan yeni
bayilerimize “Neden Baymak?” diye sorduk.
Giinesin Kredisi Bizden
Baymak, glines enerjisinin yayginlastiriimasi
icin destegini stirdtirtivor.

Baymak Ailesi’'nin Bas1 Sagolsun
Baymak Ailesi'nin Sakarya Bolgesindeki en
eski bayilerinden Cihan Tesisat'in sahibi Kazim

Arslan'in vefatr ailemizi tiziintiiye bogdu.

Evliya Celebi Gibiydik
Egitim ve taniim toplantlart kapsaminda gecen
ay tm yonetim ekibiyle beraber 9 kente gittik.

BES kampanyasina

Ilgi ¢1g gibi Biiyiiyor

Baymak'in BES projesi hentiz iki ayini tamamlamis
olmasina ragmen sektdre ‘bomba’ gibi diistti.

Baymak’in Yeni Diinyas1 Orange Store
Baymak'in yeni magaza konsepti Orange
Store’larm ilki acild.

Hukuk Késesi
Cek ve senette sik karsilasilan durumlar

Yeni Baymak Calisanina

Daha Cok Deger Veriyor

Baymak IK Midtirti Esra Alemdar, yeni
Baymak'in, yeni yiiziinti anlatiyor.
Birlik ve Dirlik

Bursa bayimiz Tuspa Yapinin Baskani Fatih
Mesciioglu, 1992'de 12 metrekarelik bir
diikkandan 250 milyon lira cirolu deve
dontismenin hikayesini anlatiyor.
Cihanniima

Hey Arkadas!

16.

Hedef: Baymak'ta
Ik Bese Girmek

Yedi yil 6nce 80 metrekarelik

bir ditkkanda kiictik faaliyet
gosteren Cey-Sa Enerji, Baymak

ile tanistiktan sonra dokuz kentin
ana distribiitort, 50 alt bayiye, 200
noktaya hizmet verir hale geldi.

38.

°

Serinletmek de

° 0 ) °
Bizim Isimiz
Klima pazarinda yeni inventer
klima modelimiz “Elegant” ile
riizgar gibi esiyoruz. Ispatu: Yilin
ilk bes ayinda sektorde satiglar

gecen yila gore ayni kald.
Baymak'in ise ytizde 110 arttu.



sasarilarla Dolu 20 Yil

Bazi sanatcilar vardir, onlari seversiniz, izlemekten keyif alirsiniz. Ama
bu, “star” ilgisi degildir, saygiyla karisik bir begenidir. Ve yillar gectikce
degeri katlanir. Ebru Ciindiibeyoglu 20 yillik sanat hayatinda bu
durusu korumayi basardi. Simdi eskisinden ¢ok daha iiretken...

46.

Her Selfie’'nin
Yerdeyiz Ust Noktasi

Tiim Tiirkiye'de... Yeni yapilan her insaat Cep telefonuyla, profesyonel
projesinde... Aruk bir s6ziimiiz var. Ustelik fotograf makinesi kalitesinde
sadece konut projeleri degil, hastaneler, fotograf cekmek, herkesin riiyasi.
egitim kurumlary, oteller, segmentlerinin Bu konuda akilli telefonlar cok

en tistiin teknolojiye sahip cihazlari olan ilerledi ama Sony'nin yeni lensi bu

Magnus ve Lectus ailesiyle tanistyor. isi bir adim 6teye tastyor.

Olmaz, Olmaz
Demeyin!

Mini'yi ¢ok seven de var, hig
sevmeyen de... Cirkin bulanlar,
cok sik bulanlar... Geng isi
diyenler, havali bulanlar... Yeni
model tiim bu yargilarin izerine
“giicti” ekliyor.
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1bris'in “en biiyik” giines
kolektorti sistemini Baymak
kurdu. Elexus Hotel Resort
Casino’ya tam 640 adet giines
kolektorii kuruldu.

Baymaklife'n gegen
sayisindan hatirlayacaginiz
gibi giines enerjisi Baymak'in
yeni yiikselen ig alan.

Gtlines kolektorleriyle
Tiirkiye'nin pek ¢ok yerinde
uygulamalar yapan Baymak
bu kez Kibris'ta yer alan
Elexus Hotel Resort Casino i¢in 640 adet
giines kolektori kurulumu yapti. Bu

say1, Kibris'n en biiytik giines kolektorii
uygulamasi anlamina geliyor. Kurulan
giines kolektorleri toplam yedi basketbol
sahasina esit...

Sistem, otelin toplam sicak su ihtiyacini
yaz déneminde ilave herhangi bir enerji
kaynagina ihtiya¢ olmadan karsilamak, kis
aylarinda ise 6n 1sitmasini yapmak amaciyla
kuruldu. Baymak Kibris Bayisi Elparts

ATAMALAR

Hyundai'den Transfer
Baymak'in yeni Mali ve Idari Isler
Direktorti 1 Temmuz itibarryla
Zeynep Sarsan oldu. Is hayatina
Baylan Denetim'de denetci
olarak baslayan Sarsan sirasiyla
Nexans Kablo ve Praktiker’de
finans alaninda farkh yoneticilik

pozisyonlarinda ¢alisti..
Ardindan 2008 - 2012 arasinda
Alcatel-Lucent'te, Tiirkiye ve
Azerbaycan Bolgelerinden
Sorumlu Mali ve Idari isler
Direktor Yardimeihgl gorevinde
bulundu. 2013’ten bu yana

o0 @ 00
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Enterprises ve Antalya Eser Mithendislik
tarafindan gerceklestirilen uygulama
sonrasl Elexus Hotel Resort Casino, temiz
enerjiden yararlanarak sicak suyunu elde
etmis olacak. Kullanim sicak suyu i¢in
gereklisi ihtiyacinin ortalama olarak ytizde
601 bu sistemden karsilanacak. Ayrica yilhik
272 bin metrekiip LPG, 70 bin liralik

da elektrik tasarrufu saglanmis ve 300 ton
karbondioksit salinimi engellenmis olacak.
Ustelik sistem kendini yedi ay gibi kisa bir
stirede amorti edecek.

Kibar Holding’e bagh Hyundai
Assan Otomotiv’de hem CFO
hem de Kurumsal Fonksiyonlar
Direktorltigti gorevlerini

Kibar Holding CFO Yardimcihigl
gorevini ylirtittiyordu.

birarada stiren Sarsan son olarak



NEDEN BAYMAK?

Baymak’in Biiyiik Ailesi'nin niifusu hizla artiyor. Aramiza rakip
firmalardan katilan yeni bayilerimize “Neden Baymak?” diye sorduk.

Ali Tekin / Batu Ticaret

30 yila yakin bir stiredir
tesisat sektoriindeyiz.

Bu siire zarfinda
uygulamalarimizda
malzeme olarak kalitesini
kanitlamis markalarla
calistim. Sartyer,
Zekeriyakoy, Demircikdy,
Uskumruksy semtlerinde
yeni yerlesim alanlarinin
baslangicindan beri

bu bolgedeyiz. Uzun

cok diistii. Bu duististeki
en biiyiik faktor de
tirtinlerin fiyatlarinin
yiiksek olmasindan dolay1
misteriyi ikna edemiyor
olmamdi. Fakat buna dort
- bes sene direndim. Bazi
arkadaslarim benden
once bayiliklerini baska

verecegimi syledim. Kendi fikirleri
daha yenilik¢iydi. Baska markalari
inceleyip yeni bir olusuma gitmemiz
gerektigini sdyledi. Beraber
incelemeye basladik. Eski ve yeni
markalardaki degisiklikleri takip
ettik, bazilarinin toplantilarina
katildik. Sonug olarak Baymak'ta

karar kildik.

markalarla degistirdi.

Baymak eskiye oranla daha

Baslarda onlarin
yanlis yaptiklarini

giiclii ve yenilikciydi. Uriin
gami genislemis ve kalite cok

stire bir firmanin bayisi
olarak cahstik. Fakat I
son zamanlarda bayisi

oldugum firmanin el degistirmesi
nedeniyle bazi seyler kotiiye
gitmeye basladi.Miiteahhitlere
ve bireysel miisterilere bayisi
oldugum firmanin tirtinlerini
satmakta zorlandim ve satislarim

diistiniiyordum. Bayisi
oldugum markalar bende

yiikselmisti. Fabrikalarini gezdim,
tirtinlerini daha yakindan inceledim.
saplanti haline gelmisti. Uretim, yénetim ve pazarlama
Sonra birgiin biiyiik oglum: “Baba departmanlarindaki yonetici
ben makine miithendisi olmaya karar ~ kadrolarla tanisip bundan sonra
verdim, senin de desteginle kendi beraber ¢alisabilecegimiz kanisina
isimize devam etmek istiyorum” vardim. Bana yaklagimlarini ¢ok iyi
dedi. Ben de sevindim ve ona sonuna  buldum. Bayilik anlagsmasi yaptik ve
kadar sagligim el verdigince destek  artik bir Baymak Bayisiyiz.

Harun Aldag/AFM Dogalgaz Isitma ve Sogutma Sis. Siikrii Ayhan Kestim / Yigit Isitma

Baymak’a Neden memnuniyeti Baymak'in yeni
Katuldim? Ciinkii, merkezli verilen yonetim anlayisi,
Baymak uzun yillar teknik destek gelecege yonelik

1sitma ve sogutma Baymak'i sektorde hedefleri, genis

sektoriniin onct kiliyor. — {iriin gami ve

en 6nde gelen Biitiin bunlarin tesisat¢1 firmalari
firmalarindan yaninda Baymak'in sahiplenmesi

biri. Urtin bayilerine satis M sayesinde uzun

A zamandir ¢calistigim
markay1 biraktim.
Yasadigimiz en
ufak bir sikintida
karsimizda sorunu ¢ozebilecek bir
muhatap bulabiliyoruz.

Tuim tesisatci firmalara tavsiyem, bir
an once Baymak’a ge¢gmeleri.

destegi saglamasi
gibi 6nemli
nedenlerden dolay1
markay1 tercih etmis
bulunmaktayiz. Bu biiyiik
ve cana yakin aile icerisinde
yer almaktan mutluluk
duyuyoruz.

yelpazesinin genis
olmas; kaliteden
6diin vermeden
yiiksek kalite
standartlarinda tirtin
Uretmesi; satis oncesi ve
satis sonrasi alaninda
uzman ekiplerce miisteri

Yuvaya Doniis Odillii,. =~ . Sabancrdan
Boliimiin Lideri  Transfer

Baymak'ta gérev yapan Hasan Akca, tic
villik bir aradan sonra yuvaya dondii.

10 Haziran itibartyla Pazarlama Mudtrt
olarak atanan Akca, Sakarya Universitesi
mezunu ve Okan Universitesinde
pazarlama yonetimi alaninda MBA yaptu.

Son dénemde kazandig1 ddille
basarisini tescilleyen Baymak
Sats Sonrasi ekibinin yeni
midurt Cetin Bitirgic oldu.
Bitirgic, 201I'den bu yana
Mutdir Yardimeis gbrevindeydi.

Baymak’in ihracat ekibinin
basma Ozgiir Kuzey getirildi.
ODTU mezunu olan Kuzey, Kog
Allianz Sigorta ve Olmuksa'da 10
vila askin stire ihracat alaninda
cesitli gbrevlerde bulundu.

ﬁ Agustos 2004ten Ekim 2012'ye kadar
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Dev Isbirligi
Giinesin Kredisi Bizden

tiiketicilere destegini siirdiiriiyor. Sekerbank ile yapilan anlasmayla Baymak
PV sistemi kurmak isteyenler % I'in altinda faiz imkaniyla kredi alabilecek.
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iri makine sektériintin lideri,
digeriyse finans sektoriiniin
onciilerinden... Her iki
biiyiik markanin temel
hedefiise yenilenebilir
enerjinin tilke icinde
kullanimin artmasi ve daha
da 6nemlisi anlagilmasi.

Bu amagla Baymak ve
Sekerbank Tiirkiye'de ilk
olacak biiytik bir igbirligine
imza att1. Alaninda iki
buiytik marka, ¢ati tizeri PV
kurulumlarinda tiiketiciye
cok uygun solar kredi
avantaji saglamak icin el
sikistL.

Baymak'in cati
uygulamalari i¢in sundugu
PV paket sistemlerinin
hedefi villa, otel, aligveris
merkezi ve KOBI'lerin
yenilenebilir enerji

kullanimini artirmak. ,' I

L=
Baymak-Sekerbank isbirligi '..E-. .

iste tam da bu noktada
PV sistemlerin daha cok

uygulama yapacak olan

Baymak Fabrikasi

tercih edilmesini saglayan bayiler k.or}u ile ,ﬂ.gili. detayll Eneriisini Kendi
finansman modeli olarak hayata olarak bilgilendirildi. Bayiler U i
gecti. Solar Krediler, bireysel Baymak fabrikasinin ¢atisinda reuayor

kullanicilara 36 aya, apartman,
site yonetimlerine ve kobilere
60 aya kadar, ytizde 0,94'ten
baslayan sabit faiz oraniyla
ddeme kolaylig1 sunuyor.

kurulu olan 10 kilovathk
kapasitesindeki sistem
tizerinde tirtinleri ve cahisma
prensiplerini 6grendi. izmir,
Manisa, Aydin, Antalya, Adana,
Konya, Kayseri Ankaranin

yer aldig1 23 kentten gelen

Baymak stphesiz isin
kaynagi olarak eneriji
tasarrufunu ilk 6nce
kendi fabrikasinda
uyguluyor. Su an
Baymak Genel Merkezi
catisinda kurulu olan
10 kw’lik Pv sistemi,

EGITIMLER ONCE iSIN katilimerlar, hem et Baymak igerisinde

" , gunes lan 4 adet komb
KAYNAGINDA BASLADI enerjisinden elektrik enerjisi vera aunreﬁ; gangﬂr{
Baymak Uygulamali PV tiretme siirecinde izlenecek enerjisinin (elektrik)

sistem kurulum egitimlerine
Haziran ayinda basladi ve

bu egitimlere ¢ok kisa bir
zamanda 110 kisi katilim
sagladi. Bukapsamda sahada

yasal prosediirler konusunda
bilgi aldilar hem de Baymak-
Sekerbank ortakliginda
uygulanacak finansman
modelini 6grenme firsat buldu.

yUzde 80’ini karsiliyor...
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Baymak Ailesinin

BASI SAGOLSUN

aymak Ailesi'nin Sakarya
Bolgesindeki en eski bayilerinden
Cihan Tesisat'in sahibi Kazim
Arslan’in vefati ailemizi biiyii
iziintiiye bogdu. 1948, Diizce
dogumlu olan Kazim Arslan,
1973'te Istanbul Devlet Mimarlk
ve Mithendislik Akademisinden
mezun oldu. 10 yil Tiirkiye Zirai
Donatim Kurumu'nda miihendislik
. ’ yaptiktan sonra 6zel sektére

i atildi ve 1986'da Cihan Tesisat’1
’ 7‘ kurdu. 1991'den beri Baymak
bayisi olarak faaliyet gosteren
Kazim Arslan, ayrica ti¢ ddnem
Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Bagkan Yardimciligi ve
iki donem de Sakarya Makine
Miihendisligi Odas il Temsilci
Baskanligi gérevinde bulunmustu.
Ayrica 2005'te taahhiit islerini
daha verimli yapmak amaciyla
kiz1ve damadiyla beraber CDM
Cihan Dogalgaz Miithendisligi
kurmustu. Sakarya'nin énde
gelen isadamlarindan Kazim
Arslan’a Allah’tan rahmet diliyor,
sevenlerine, yakinlarina ve Baymak
Ailesine bas saghig diliyoruz.

Baymak'in degerli
bayisi merhum
Kazim Arslan ¢ok
sevdigi torunu

Eymen Catalbas ile
birlikte...

7/ -

Sakarya Bayisi Cihan Tesisat'n sahibi merhum Kazim Arslan, bayisine kurulumu
yapilan ilk fotovoltaik sistem ile ilgili deneyimlerini Baymak Genel Mudurd Ender
Colak ve Sakarya BuyUksehir Belediye Baskani Zeki Tocoglu'na anlatiyor.

Ender Colak:
Babacanhgiyla
hatarlayacagiz

Kazim Bey'i tanidigim ilk andan itibaren ¢ok
farkli bir anlayista oldugunu anladim. Her
zaman yenilik¢i olmasi ve degisime inanmasi
beni en ¢ok etkileyen yanlariydi. Onu en

cok heyecanlandiran seyin yeni teknolojili
tirtinlerini hizla sahaya sunmak oldugunu
anladim. Mesleki gelisime ve egitime verdigi
onem ise her tirlti saygiy1 hakediyordu.

Her zaman anlayisli, uzlasmaci, yenilikei,
saygin, sevecen ve babacan tavirlariyla
hatirlayacagimiz Kazim Bey'e Allahtan
rahmet, ailesine, sevenlerine ve tiim Baymak
camiasina bassagligi ve sabirlar dilerim.
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Buyuk Tuarkiye Turu

Evliya Celebi Gibiydi

Baymak’in Tiirkiye capinda diizenledigi
egitim ve tamitim toplantilari devam
ediyor. Gecen ay tiim yonetim ekibiyle
beraber dokuz ayri1 kente gittik. 1.750
bayimiz ve tesisatcimizla bulustuk.
Giines enerjisinden 1s1 pompalarina yeni
is alanlarini ve gelecek stratejilerimizi,

Orange Store’lar1 ve BES

sisteminin geldigi son noktay1
anlattik ve teknolojik tirtinlerimizin
egitimlerini verdik. Bir de bol bol
cay ictik, daha ileri gitmek icin neler
yapmamiz gerektigini konustuk, cok
verimli ve keyifli sohbetler yaptik.
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Dokuzuncu duragimiz (/ " Karaman j/f
Afyon’du. 150'nin lzerinde f

bayimiz ve tesisatgimizla Antalya —

14 Mayis'ta NG Otel'de s r“/ Mersin

bulustuk. Baymak Proje 7 >
Satis ve Urlin Grup MudUirdi ;
Halil Ozdemir yeni projeleri, ) N A o /

- - SRt

Ozellikle kurumsal projelerdeki
basarimiza dikkat ¢ekerek

Yedinci duragimiz Adana’ydi. 5 Mayis'ta Sheraton
ornek uygulamalari paylast.

Oteli'nde 200'(n lzerinde bayi ve tesisat¢gimizla yeni
stratejileri ve drtinleri konustuk. Baymak Proje Satis ve Urtin
Grup Muidirti Halil Ozdemir, Hollanda teknolojili tirtinlerini

ve projelerini paylasirken, Satis Sonrasi Hizmetler MUdCirti

Ote yandan yeni bayilerimizin
acilisi vardi. Baymak bayisi
Cevik Isi Sistemleri'nin
acllis térenine Afyon Vali
Yardimaisi Selahattin Yticel,
Afyon Belediye Baskani
Burhanettin Coban katild!.

Cetin Bitirgic servis konusunda Baymak'in son dénemde
yaptigi Usttin gelismeleri ve performansi katilimcilara
anlatti. Baymak'in Danismani Harun Girgin ise Guines Enerji
Sistemleri ile ilgili detayl bir sunum gergeklestirdi.



Egitim ve tanitim toplantilarini
iceren “Biiyiik Turkiye Turu” ile
iki haftada dort kentte yepyeni
projelerimizi detayli olarak
paylastik. 7 Nisan'da Ankara ile
basladik, 13 Nisan'da [zmir'de,
21 Nisan'da Samsun’da ve 22
Nisan'da ise Trabzon'daydik.
Toplamda 800 kisinin tizerinde

katilimla gerceklesen toplantilarda
ozellikle BES projesine vurgu
yapan Baymak Genel Miidiirti
Ender Colak, “Gururluyuz ctinki
Tirkiye'de bir ilki gerceklestirerek
sektore ornek olacak bir adim attik
ve bayi ve tesisatcilarimiza BES
destegi sagliyoruz. Herkes gibi
siradan olabilecek ve satislarimizi

artiracak pek ¢ok tirtin verebilirdik
ancak Baymak hep farkly, yenilikei
ama en 6nemlisi sektérde 6rnek
olacak adimlar att1 bugiine kadar.
Istedik ki, bu projemizle de herkese
ornek olalim. Ayni zamanda

sizlerin gelecegini giivence altina
alarak, tilkemize fayda saglayalim”
diye konustu.

VIALA £
Altincl durak Malatya’ydi. 30 Nisan'da Hilton otelinde
dtizenlenen toplantiya 200'n lizerinde bayi ve tesisatgl katildi.
Baymak Genel Midtirti Ender Colak, Urtin Grup Muidird Halil
Ozdemir ve Satis Sonrasi Hizmetler MUid(ir(i Cetin Bitirgic
Baymaklilara gelecegi anlatti. Katilimailar, toplantida Baymak'in

yenilikleriyle ilgili merak edilen sorulara cevap buldu. Ozellikle
ST @ Trabzon BES ve Orange Store magazalari hakkinda Baymak Genel
Ordu Giresun MUiduirdi Ender Colak katiimailarin sorularini tek tek yanitladi
Amasya . ve yeni projelerle ilgili detayl bilgi verdi. Colak, “Malatya
Gumughane bizim icin yapilanma olarak énemli bir bélge ve yeniliklere cok
Tokat B cabuk cevap veren bir yapisi var” diye konustu. Katilimailar,
, ¢ detayli egitim sonrasinda keyifli bir aksam yemegi yiyerek
organizasyondan ayrild.
Yozqat Erzincag
pedd Sivas
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Bingol Mus 2
hir Kayseri Elazic - Van
aZl eels
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Malatya Diyarbakir
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21 Mayis'ta Baymak Bliytik Ttirkiye Turu'nun besinci
duragi Diyarbakir'di. Hilton Garden Otel'de dizenlenen
egitim ve tanitim toplantisina 250'nin Uzerinde bayi ve

tesisatcl katildi. Toplanti, Baymak Satis Sonrasi Hizmetler
Mdlirl Cetin Bitirgic'in “Yeni Servis Anlayisi” sunumu
ile basladi. Baymak Proje Satis ve Urtin Grup Muid(ir

6 Mayis'ta Gaziantep, The Anatolian Otel'deydik. Ttirkiye turunun
sekizinci duraginda Baymak ekibi, bayi, satis ekibi, tesisatgi,
mUihendis ve taahhtit firmalarindan olusan 150 kisinin tGizerindeki

Halil Ozdemir kurumsal projelerdeki basarimiza dikkat
cekti. Genel MidUr Ender Colak ise yaptigi konusmada
glines enerjisi alaninda Sekerbank ile yaptiklari kredi
anlagmasinin muijdesini verdi ve “solar kredi“nin
detaylarini anlatti.

katilimciya yeni yol haritasini ve Urtnlerini anlatti. Tabii ana gindem
glines enerjisiydi. Glines Eneriji Sistemleri ile ilgili detayl bir sunum
yapan Harun Girgin, Baymak'in alti yildir tizerinde titizlikle calistigji
projeyi katiimailarla paylasti. Genel Muidtr Ender Colak da BES ve
Orange Store magazalarinin sundugu firsatlari vurguladi.
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YMAK BES DES

, ﬁé HERKES TESISATC!
OLMAK ISTEYECEK!

 pamaksra iy TSR k0

lecekleri
WW“:"HW Kilik llmml D'BM[ sﬂm
inde

" S Kampanyasina

Ilgi C1g Gibi Biiyiiyor

Baymak’in BES projesi heniiz iki ayin1 tamamlamis olmasina ragmen sektore
deyim yerindeyse ‘bomba’ gibi diistii. Nisan-mayis aylarinda BES’e kayit yaptiran

bayi ve tesisatci sayisi 500’e ulasti. Acilan hesap sayisi ise simdiden 300’11 ast1.

Bayi ve tesisat¢ilarin Baymak
BES sistemine dahil olup
hakedislerini alabilmeleri icin
asagida belirtilen islemleri
uygulamasi gerekiyor.

www.baymak.com.tr
—

Baymak web sitesinde bulunan
kayit formunu doldurmasi,

tiiketiciye satilarak ilk
caligtinimasinin yapilmast

aymak'in Tiirkiye'de bir ilki
gerceklestirerek bayi ve tesisat¢ilarin
geleceklerini glivence altina alacak
olan bireysel emeklilik (BES) projesi
heniiz iki ayini tamamlamis olmasina
ragmen sektore deyim yerindeyse
‘bomba’ gibi diistii. Aslinda Ankara
bayimiz Eren Dogalgaz'in sahibi Unsal
Yilmazin “Rakip firmalarin bayileri
bile BES uygulamasi i¢in bizlere
defalarca inanamadiklarini soyleyip
sistemin nasil calistigiyla ilgili bilgi

)
| Baymak miinhasir bayi
kanalindan Baymak veya
Brétje marka yogusmali
mbi almas

=

/ Baymak web sitesine

4 ‘ | girerekilk alistirimasi
pilan kombinin sisteme
ydedilmesi

Baymak tarafindan gerekli
eslestirmeler yapildiktan
sonra bayi veya tesisatginin
hesabina para yatirimas:

aliyor” sozleri projenin yarattigi etkiyi
ozetler nitelikte. Zaten BES projesine
en az Baymak bayi ve tesisat¢ilari
kadar, rakip sirket bayileri de biiytik
ilgi gosteriyor.

Bu ilgiyi simdi rakamlara dokelim...
Nisan-mayis doneminin ilk sonuglari
¢ikti. Nisan-mayis aylarinda BES’e
kay1t yaptiran bayi ve tesisat¢i sayisi
500’e ulasti. Ayni dénemde agilan
hesap sayisiise 300’1 ast1. Baymak
ve Garanti Emeklilik yetkililerinin
verdigi bilgiye gore hesap acim
islemleri hizla siirtiyor.

SAYI KATLANARAK
ARTACAK

BES projesinin bayilerden ve
tesisatcilardan olduk¢a yogun ilgi
gordigiini kaydeden Baymak Genel
Midiirt Ender Colak, iki ay gibi
kisa bir stirede 6nemli rakamlara
ulasildigini belirterek “Gelen ilgi
gosteriyor ki, ntimiizdeki giinlerde



bu say1 katlanarak artacak” diyor.
Baymak’in bayi ve tesisatgilara uzun
vadeli bir baglilik plant sundugunu
ifade eden Colak s6yle devam ediyor:
“Gururluyuz ¢tinkii Tirkiye'de bir
ilki gerceklestirerek sektore 6rnek
olacak bir adim attik. Herkes gibi
siradan ve satiglarimizi artiracak pek
cok tirtin verebilirdik ancak Baymak
hep farkly, yenilik¢i ama en 6nemlisi
sektorde 6rnek olacak adimlar

att1 bugiine kadar. Istedik ki, bu
projemizle de herkese 6rnek olalim,
ayni zamanda sizlerin gelecegini
glivence altina alarak tilkemize fayda
saglayalim.”

BES HESABINA YOGUSMALI
KOMBI BASINA 100 TL DESTEK

Baymak'in bayi ve tesisatcilari
icin hayata gecirdigi BES projesinde,
Baymak miinhasir bayileri ve bu
bayilerden kombi alan tesisatci
ustalar, Garanti Emeklilik ile emeklilik
sozlesmesi imzalayarak BES hesabi
aciyor. Ardindan siire¢ icinde devreye
aldirdiklar1 yogusmali kombi basina
Baymak tarafindan belirlenen katki
payy; kombi basina 80 lira, hesaplarina
yatiyor. Tesisatci dilerse hesabi esi ya
da 18 yasindan biiytiik cocuklari adina
da acabiliyor. Uzerine yiizde 25 devlet
katkisi da eklendiginde yogusmali
kombi basina 100 lira destek verilmis
oluyor. Ayda 10 yogusmali kombi satisi
gerceklestiren tesisat¢inin hesabinda
ciddi bir birikim gerceklesmis oluyor.

Vizyona
Yakisan Proje!

iIBRAHIM BAYRAMOGLU/ HS
AKSAN DOGALGAZ/MERSIN

Baymak her gecen
guin kendini
yenilemeye,

bayi, alt bayi

ve uygulayici
firmalarina
imkanlar
yaratmaya ve
desteklemeye
devam ediyor. Baymak,
bayi ve taahhtitcu firmalarin
gelecegini garanti altina
almayi hedefleyen BES
adimiyla vizyonuna yakisir
bir ilke daha imza atti.

Rakipler Bile Bize
BES'I Soruyor

UNSAL YILMAZ/EREN
DOGALGAZ/ ANKARA

~ Bayi ve tesisatgilarin
gelecedi icin verilen
cok bytk bir
destek. Baymak her
zaman oldugu gibi
kampanyalari ve
verdigi desteklerle
rakiplerini
dzendirmeyi
basariyor. Rakip firmalarin
bayileri bile BES uygulamasi
icin bizlere defalarca
inanamadiklarini séyleyip
sistemin nasil calistigiyla ilgili
bilgi aliyor.

Alkishyorum

OLCAY KORKMAZ/
KORKMAZ ISI/ISTANBUL

BUitlin tesisatcl ve
taahhtitcl firmalar
bu kampanyadan
mutlaka
faydalanmalr.
Sektdrimtlizde
calisanlarin
gelecegini
dustinmekte
dzensiz kalindigi bir
ortamda Baymak'in bunu
sosyal sorumluluk projesi
mantiglyla bize sunmasi son
derece alkisa deger.

BES Hesab1 Actiran Bayilerimiz Ne Diyor?

Gelecegimiz
Artik Gulivencede

BAYRAM ALi KAL/DEKA
MUHENDISLIK/iSTANBUL
BES projesi bizler
gibi taahhtitcl ve
tesisatcl firmalarin
gelecegini
guivence altina
aliyor. Baymak'in
sektdrde ¢igir acan
bu uygulamasi
sayesinde satmayi
taahhtit ettigimiz kombiler
lizerinden hesabimiza prim
yatiyor. Tuim tesisatcl ve
taahhtitcl firmalar olarak
projeyi desteklememiz
gerekiyor.

Farkimizi Bir Kez
Daha Kanitladik

HAMIT ALTINOK/ ALTINOK
MUHENDISLIK/ANKARA

Baymak farkli
oldugunu bir kez
daha kanitlad!.
Baymak hem
bayilerinin hem
de tesisatgilarin
=\ gelecegine yatirnm
\ - yapiyor. BES
sayesinde sektor
calisanlari daha mutlu olarak
islerini yapiyor. Burada Baymak
bayilerine de gdrev dustiyor.
Tesisatcllara ulasip sistemi
anlatarak BES projesinin
basarisini daha da artirmaliyiz.

Tesekkdirler

SERKAN KALKAN/KALKAN
TICARET/ADANA

Baymak bayilerini
desteklerken, bunu
vizyonuna yakisan
yenilikleri sunarak,
ilklere imza atarak
yapmay! aliskanlik
haline getirdi.

BES de boyle bir
proje. Ustelik

BES sistemi ile bayilerinin
gelecegini de garanti altina
aliyor. Baymak Ailesi'nin
bir ferdi olarak sonsuz
tesekkdirlerimi sunarim.

Hicbir firmadan boyle jest gérmemistik
ALI TEKIN/BATU TiCARET/iISTANBUL
BES projesi hem maddi yonden destedi hem de

£

=&

| gelecegimizi teminat altina almasi agisindan ¢ok gtizel bir
jest. Acikcasl, bu gline kadar bayiligini yaptigimiz hicbir

firmadan bdyle bir jest gérmemistik. Bu konuda tiim

-—a
“‘* taahhtt firmalar adina, 6ncli oldugundan dolayr Baymak
‘ P ¢ . yénetimine stikranlarimizi sunuyoruz.
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avmak in YeniD{inyasi

Baymak’in yeni magaza konsepti Orange Store’larin ilki 12 Haziran'da acildi.
Hedef: Tiirkiye genelinde 100 noktaya ulasmak...

aymak, 1sitma sektériinde tasarim

ve yapistyla bir ilk olacak sekilde

bayi organizasyonunda yepyeni

bir yapilanmanin startini ilk olarak
Antalya'daki Buiytik Bulusma'da Baymak
CEO'su Ender Colak'in “Yeni konsept
magazalarimiz konusunda ¢alismalarimiz
son agamada. Yepyeni bir Baymak magaza
anlayisiyla marka degerimizi cok daha
yukari cekecegiz” sozleriyle vermisti.

100 NOKTAYA ULASMASINI
HEDEFLIYORUZ

Aradan alti ay gecti ve “Uygulamaci
Bayi Organizasyonu” bagka bir tabirle
“Orange Store” olan bu yapilanmanin
ilk 6rnegil2 Haziran 2015 Cuma giini
acildi. Istanbul, Kayisdagi'ndaki ilk Orange
Store’u Tiirkiye geneline yayilacak 99
tane daha takip edecek.

flk Orange Store’un acilis toreninde

Baymak CEO’su Ender Colak, Baymak
Orange Store / Emek Miihendislik sahibi
Yasar Ozsoy, Baymak calisanlari ve
Baymak bayileri katildi. CEO Colak, agilis
boyunca magaza i¢indeki tiim detaylari
tek tek bayilerle paylasti. “Bu carpici
projeyi daha kagit tizerinde gordiigiimiiz
anda bizi fazlasiyla etkilemisti. Ancak
bugiin gérityorum ki hayata ge¢mis hali
¢ok daha giizel ve etkileyici olmus” diyen
Colak, Orange Store’larda tirtinlerin
teshirinden, logo tasarimina, i¢ mekanda
kullanilan aksesuarlardan, bina dis
cephesine kadar her detayin tek tek
distintldiigiing séyledi.

Colak sozlerine heniiz cizim
asamasindayken bile Tiirkiye ¢capinda
bayilerden Orange Store olmak i¢in
talep geldigini vurgulayarak devam
etti: “Projemizin Tiirkiye genelinde 100
noktaya ulasmasini hedefliyoruz. Istanbul




EMEK
MUHENDISLIK
365 40 80

Orange Store, modern
magaza tasarimi ve
Urdn teshiri, egitimli
montaj ve uygulama
ekipleri, tuketicilere
gerekli teknik bilgiyi

saglayan makine
muhendisleri ve

tabii olmazsa olmaz
gulerylzlti magaza
personeli ile tuketiciye
hizmet sunuyor.

ve Izmir haricinde Ankara, Adana, Mersin,
Elazig, Sivas, Diyarbakir ve Kahramanmaras
yogun talep gelen kentler”

BASKA BiR DENEYIM

Kabul edelim ki bugiine kadar kimse
kombinin estetik bir iirtin olabilecegini
diistinmedi. Zaten de degildi ve o nedenle ki
hemen hemen tiim kombi satan magazalar
bir depoyu andiriyor. Iste Orange Store bu
algiy1 kirtyor ve tiiketici agisindan kombi
satin almay1 deyim yerindeyse bir cep
telefonu alma deneyimine yiikseltiyor.
Modern magaza tasarimi ve tiriin teshiri,
egitimli montaj ve uygulama ekipleri,
tiiketicilere gerekli teknik bilgiyi saglayan
makine mithendisleri ve tabii olmazsa olmaz
giileryiizlii magaza personeli.

Ote yandan bayiler icin de hem satin alma
ve taahhiit avantajlarindan yararlanmay1
hem de genis tiriin gami ile 12 ay satis
yapabilme imkanini vaat ediyor.

Orange Store Magaza konsepti
gelistirilirken pek ¢cok detay tizerinde uzun
mesai saatleri harcandi. Tasarimlarin, 2013
sonrasindaki degisime cevap verebilmesi ve
bu degisimi anlatiyor olmasi gerekiyordu.
Renklerin titizlikle secilmesi 6zellikle
teshirin ¢cok farkli dizayn edilerek tiiketiciyi
cezbetmesi amagclandi. Sunulan pek ¢ok
projenin i¢inden Baymak'in yeni vizyonunu
en iyi anlatan tasarim ofisiyle yola ¢ikild.

ilk taslak calismalarinin gelmesinin
ardindan tiim Baymak ekibinin de dahil
oldugu ve alt1 ay siiren bir proje siireci
basladi. Tiim magazalarin arasindan
siyrilmak adina yapilan dis kaplama tas
duvarlar, incelikle diistiniilmiis Baymak i¢in
yesil, turuncu, Brotje i¢inse turuncu, siyah
ve kirmizi agirlikli logo ve logo tasarimina
yedirilmis sincap karakteri.. Dis tarafta
tiikketiciye hemen kendini farkettiren
tasarim i¢c kisimda hem sicak hem de
teknolojik bir gériintim kazaniyor. Isil i1l
renklerle ve isik gecisleri ile kaplanmis
bir magaza... Uriinlerin hepsinin teshir
edildigi alan Baymak'in ¢evreci anlayisini
da yansitan yesil kaplama ve 151kl dekoratif
alanlarla ¢evrildi- Brétje icin ise kirmizi- ve
elbette tirtinlerin 6ne ¢ikmasi icin bazda
antrasit kullanildi. Uriin gruplarmin
sloganlari tirtinlerin bulundugu alan
tizerine titizlikle islendi. Teknolojik durusu
olabildigince vurgulamak i¢in en iddiah
iirtinlere farkli alanlar ayarlandi- Baymak
idee'nin siirekli dénen bir platform tizerinde
durmasi gibi... Ve elbette reklam alanlar:
dis cepheden goriilebilecek pano seklinde
kuruldu.

Yasar-Gulhan C)zsoy c

ilk Baymak Orange Store’'un acilisini Baymak Genel

Mudurd Ender Colak, Emek Muhendislik Sahibi Yasar

Ozsoy, Baymak Pazarlama Mudurt Hasan Akca ve
Baymak Key Account Manager Volkan Binzet yapti.

| 1

0%

—BaymakGeneI Muadard Endef Colak yeni agilan
Baymak Orange Store’u davetlilere bizzat anlattl.

Biz size HEP \
SIRA DISI
BB LLANDAL SICAK DAVRANDIK |

Baymak Orange Store’larda drtnlerin
teshirleri de oldukca farkli ve garpici...

Baymak Orange Store’larin i¢ dizayni
renk ve UrUnlerin sergilenisi bakimindan
kusursuz bir uyum icinde...
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Baymak Ailesinin

BASI SAGOLSUN

aymak Ailesi'nin Sakarya
Bolgesindeki en eski bayilerinden
Cihan Tesisat'in sahibi Kazim
Arslan’in vefati ailemizi biiyii
iziintiiye bogdu. 1948, Diizce
dogumlu olan Kazim Arslan,
1973'te Istanbul Devlet Mimarlk
ve Mithendislik Akademisinden
mezun oldu. 10 yil Tiirkiye Zirai
Donatim Kurumu'nda miihendislik
. ’ yaptiktan sonra 6zel sektére

i atildi ve 1986'da Cihan Tesisat’1
’ 7‘ kurdu. 1991'den beri Baymak
bayisi olarak faaliyet gosteren
Kazim Arslan, ayrica ti¢ ddnem
Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Bagkan Yardimciligi ve
iki donem de Sakarya Makine
Miihendisligi Odas il Temsilci
Baskanligi gérevinde bulunmustu.
Ayrica 2005'te taahhiit islerini
daha verimli yapmak amaciyla
kiz1ve damadiyla beraber CDM
Cihan Dogalgaz Miithendisligi
kurmustu. Sakarya'nin énde
gelen isadamlarindan Kazim
Arslan’a Allah’tan rahmet diliyor,
sevenlerine, yakinlarina ve Baymak
Ailesine bas saghig diliyoruz.

Baymak'in degerli
bayisi merhum
Kazim Arslan ¢ok
sevdigi torunu

Eymen Catalbas ile
birlikte...

7/ -

Sakarya Bayisi Cihan Tesisat'n sahibi merhum Kazim Arslan, bayisine kurulumu
yapilan ilk fotovoltaik sistem ile ilgili deneyimlerini Baymak Genel Mudurd Ender
Colak ve Sakarya BuyUksehir Belediye Baskani Zeki Tocoglu'na anlatiyor.

Ender Colak:
Babacanhgiyla
hatarlayacagiz

Kazim Bey'i tanidigim ilk andan itibaren ¢ok
farkli bir anlayista oldugunu anladim. Her
zaman yenilik¢i olmasi ve degisime inanmasi
beni en ¢ok etkileyen yanlariydi. Onu en

cok heyecanlandiran seyin yeni teknolojili
tirtinlerini hizla sahaya sunmak oldugunu
anladim. Mesleki gelisime ve egitime verdigi
onem ise her tirlti saygiy1 hakediyordu.

Her zaman anlayisli, uzlasmaci, yenilikei,
saygin, sevecen ve babacan tavirlariyla
hatirlayacagimiz Kazim Bey'e Allahtan
rahmet, ailesine, sevenlerine ve tiim Baymak
camiasina bassagligi ve sabirlar dilerim.
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Cey-Sa Eneriji

Hedefr:

ILK BES

Diyarbakir merkezli Cey-Sa Enerji Miihendislik yedi y1l 6nce
80 metrekarelik bir diikkanda faaliyet gosteren kiiciik bir tesisatciydi. Sonra
Baymak ile tanisti. Bugiin dokuz kentin ana distribiitorii, 50 alt bayiye, 200 noktaya
hizmet veriyor ve yiizde 200'liik ihtisaml bir biiyiime sergiliyor.

-

aymaklife editorleri olarak bugiine
kadar hazirladigimiz alti sayiyla
birlikte 12 Baymak bayisiyle
tanistik. Eger bu 12 isletme i¢inde
“En lyi Internet Sitesi Kimindi?”
anketi yapsaydik, birinci agik

ara Diyarbakirli Cey-Sa Enerji
Miihendislik ve Dogalgaz’'in
olurdu. Sik ve sade bir tasarim,
detayli ve iyi segmente edilmis
icerik.. Baymaklife'in ilk sayisinin
tamamu bile var, ayrica tiiketiciyi
ve tesisat¢ilar: bilgilendirmeye
yonelik bilgiler yer aliyor ve
kurumsal haberler ana sayfadan
hemen duyuruluyor.

Bir isletmenin Internet sitesi,
sirketin kurumsallagsma yolunda
ne kadar ilerlediginin ve is yapis
bi¢iminin kalitesinin bir gostergesi
sayiliyor giiniimiizde. Iste
Baymak'in Dogu ve Giineydogu
Anadolu Bolge Distribtitori
Cey-Sa Enerji'nin sitesi de, onun
nasil olup da sadece yedi yilda 80
metrekarelik bir ditkkandan dokuz
kentin ana distribiitorligiine, 50
alt bayiye, 200 noktaya hizmet
veren ve yiizde 200’1tk ihtisaml
bir biiytime sergileyen bir sirkete
dontisebildigini ¢ok iyi anlatiyor.
“Baymak ile 2008'de Cey-Sa'y1
kurunca tanistik” diyor Cey-Sa
Enerji'nin kurucusu Mehmet Han
Cengiz, “Kisa zamanda basariy
yakalanmamizda ana etkenlerden
biri Baymak markasinin giicii oldu.
Baymak’'in marka bilinirligi, tirtin
kalitesi ve profesyonel ¢alisma
seklimizle dogalgaz alaninda 6nci
bir firma haline geldik.”

Cey-Sa'nin hikayesi aslinda
Ankara’da bashyor. Mehmet
Han Cengiz ticaret hayatina ilk
olarak 1999’da Ankara’da insaat
sektoriinde yap-sat yaparak adim
atmiglar. Ama Cengiz Ailesi'nin
memleket 6zlemi agir basmis ve
2006’da Diyarbakir'a donmiisler.
“Birikimlerimizi, sermayemizi
memleketimizde degerlendirmek
istiyorduk. Dogup biiytdigimuiz
topraklarda yatirim, ticaret
yapmak ve istihdam olusturarak
bolge ekonomisine ve igsizligine
bir nebzede olsa katki sunmak
istiyorduk” diyor ve ekliyor:
“Ayrica aile olarak ciddi sekilde
memleket 6zlemi ¢ekiyorduk.”

Ankara islerini kapatip
Diyarbakir’a gelmisler ve 2008’e
kadar da insaat sektoriindeki
is yapmaya devam etmisler.
Ama 2007'de kente dogalgaz
gelince stratejik bir karar alip
sirket unvanlarina “Dogalgaz™
eklemisler ve 80 metrekare bir
alanda satis ve servis hizmeti
vermeye baslamislar. Ertesi sene
de Baymak bayiligi alinmis.

5 BINDEN FAZLA PROJE
Cey-Sa bugiine kadar

Diyarbakir agirlikli olmak tizere
5 binden fazla projeye imza
atmis. Mehmet Han Cengiz bu
durumdan duydugu gururu
gizlemiyor. “Kentin her 6nemli
binasinda imzamiz vardir”

diyor. Hanelerin disinda otel,
restoran, sanayi tesisleri ve AVM
projelerinde de oldukga aktifler.
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2014’te
baslayan
¢oOziim siireci
nefes almamizi
sagladi. Bu
vesileyle
istedigimiz
diizeyde
calisabildik.
Hedef-
lerimizde bir
sapma olmadi,
beklentilerimiz
seviyesinde
biiyiidiik. Bu
sene de yiizde
200 biiyiimeyi
ongoriiyoruz.




Cey-Sa
Muhendislik
alaninda
profesyonel

16 Kisilik uzman
ekibiyle 9 kente,
200 noktaya

ve 50'ye yakin
bayiye hizmet
veriyor.

Cey-Sa Eneriji

Aslinda bu kadar yiiksek proje sayisina
ulasmalarindan “isin isi getirmesi” var.
Bu, butytimelerindeki kritik unsurlardan
biri.. Bu sayede bolgede kisa zamanda
ciddi referanslari elde etmisler.

50'YE YAKIN BAYI VE
200 UGRAMA NOKTASI

Kentin dogalgaz konusunda doyuma
ulasmasi ile birlikte satis konusunda
aktif olmaya baslamiglar. Cey-Sa Enerji,
2008'den 2014’e ortasina kadar bayilik
sistemiyle faaliyet gostermis. 2014
sonunda ise bir yeniden yapilanma
stireci baglatmislar ve Baymak'in 9
kentteki distribuitérliigiini almislar.
Bolge ticaretindeki gelismede ¢6ziim
stirecinin roliintin biiyiik oldugunu
vurgulayan Mehmet Han Cengiz,
“Dogalgaz olan ve olmayan bélgeler
seklinde ayrim yapmadan uzman
ekibimizle dokuz kente, 200 noktaya ve
50’ye yakin bayiye hizmet veriyoruz*
diyor Mehmet Han Cengiz ve ekliyor:
“Ekibimiz donem donem degisiklikler
gosterdi. Su anda alaninda profesyonel
mithendis, teknik kadro ve idari personel
olmak tizere toplam 16 kisilik bir
kadromuz var.”

Aslinda kontrol ettikleri bolge
hem dogalgaz olan hem de olmayan
kentlerden olusmasina ragmen
Baymak’in genis tirtin yelpazesi
her yerde aktif olmalarini saglamis.
Dogalgaz olmayan bolgelerde 6zellikle
termosifon, klima, hidrofor, panel
radyator gibi tirtinlerin satisini
yapiyorlar. Dogalgazli kentlerde ise

yogusmali kombiler, kaskad sistemleri,
merkezi sistem kazanlar, sofben ve diger
dogalgazl tirtinlerin satig1 6n plana
cikiyor.

UC YIL iCINDE BAYMAK'TA

ILK 5E GIRECEGIZ’

Cey-Sa Enerji Mithendislik ve
Dogalgaz 2014 yilina kadar satisin
yani sira taahhiit isleri de yapti. Ama
2015 ile birlikte bu operasyona son
verdiler. Bunun temel nedeni Cey-
Sa’'nin Baymak bayiliginden “Dogu ve
Giineydogu Bolge Distribtitori” olarak
hizmet vermeye baslamasi. Mehmet
Han Cengiz, alt1 ay 6nce taahhiit
islerinden ciktiklarini, tamamen
pazarlamaya doniik kurumsal bir yap1
icine girdiklerini anlatiyor. Bu degisimle
beraber satis ve satis sonrasinda
herhangi bir sikinti yasamadiklarini
soyleyen Cengiz, “2014 yilinda baslayan
¢6ziim siireci nefes almamizi sagladi.
Bu vesileyle istedigimiz diizeyde
calistik. Hedeflerimizde sapma
olmadi. Bekledigimiz diizeyde biiytime
gergeklestirdik” diyor.

Olaylarin dinmesine paralel olarak
Baymak'in sagladigi avantajlari en
iyi sekilde kullanarak hedeflerine
ulagsmislar. 2015’in ilk bes ayini
degerlendiren Cengiz, geride birakilan
se¢im siirecinin pazari kismen de olsa
etkiledigini séyliiyor ama ikinci alt1
aylik désnemde hedeflerinin ¢ok tistiine
¢ikacaklarindan emin konusuyor. Satis
rakamlarina iliskin bilgi vermiyor ancak
gecen yila gore satislarini 2015’te yilizde



200 artirmay1 hedeflediklerini
soyluyor.

Idari binasinin yaninda 200
metrekare alana sahip showroom ve
250 metrekare depoya sahip Cey-Sa,
ayni zamanda Diyarbakir Organize
Sanayi Bogesi'nde bulunan bin
metrekarelik deposu ve profesyonel
sevkiyat ekibiyle bolgede lojistik
hizmet de veriyor. Olusturduklar:
satis ve bayi yapilanmasiyla 2016’da
bolgenin, 1sitma ve sogutma
sistemlerinde lider isletmesi olmay1
hedeflediklerini aktaran Cengiz,
“Ayrica ¢ yillik planda Baymak'in
“En Buyiik Bes Bayisi’nin arasinda

olmak istiyoruz. Amacimiz bu” diyor.

Bu iddianin temelinde bslgedeki
potansiyel yatiyor. Giineydogu
Anadolu Bélgesi'nde dogalgaz
ile ilk tanisan vilayet Diyarbakir.
Mehmet Han Cengiz, dogalgazla
erken tanismanin vermis oldugu
tecriibesizliklerin cok fazla
oldugunu anlatiyor. “Ama bu
baslangi¢ evresinde oldu. Mevsim
kosullari nedeniyle Diyarbakir
kislari soguk geciren bir kent. Bu
nedenle zorunlu olarak insanlar
dogalgaza gecis siirecine hizli bir
sekilde adapte oldu. Talep birden
fazlalasinca yogunlugun vermis
oldugu birtakim teknik sorunlar
yasandi” diyor. Diyarbakir’a
dogalgaz gelmeden 6nce de
Baymak’in bélgede faaliyetleri
ve marka bilinirliligi oldugunu
animsatan Cengiz, bu nedenle
biittin tirtinlerde hem marka
bilinirligi hem de servis yapisi
itibariyla avantaj yasadiklarin
soyliyor.

BAYMAK'IN YENI YUZU BIZE

COK FARKLIHEYECAN KATTI

Baymak’taki yeni yonetim
anlayisinin Cey-Sa'nin
performansinda 6nemli bir
etkisinin oldugunu anlatan
Cengiz, yeni anlayisla birlikte
sorunlarinin ¢ozildigiini
vurguluyor. Degisen yonetim
anlayisiyla birlikte oncelikle
bayi olarak yonetimle iliskileri
giiclenmis. Cengiz bu durumun
bir bayi olarak kendilerine
sagladigi faydalari séyle anlatiyor:
“Yeni yonetim anlayisiyla birlikte

sorunlarimiz dinlenir ve ¢éziimlenir
oldu. Ote yandan BDR Thermea

ile birlikte tirtin yelpazesi daha

da genisledi. Yiiksek verimli yedi -
sekiz kalem tiritin eklendi. Bu elimizi
daha da gii¢lendirdi. Bu bahse konu
triinler Baymak'a ve bize farkli

gii¢ katti. Bugiin Turkiye'de 1sitma
sektoriinde teknolojiyi en iyi takip
eden, yeni teknolojik tirtinleri
yelpazesine dahil eden sirket
Baymak’tir. Ayrica eski yénetimde
problemlerimizin ¢éziimiinde

¢ok hizli yol alinamiyordu veya
sdylenenler askida kaliyordu. $Simdi
BDR ile Baymak'in yeni yiizii bize
¢ok farkli heyecan katt1.”

LOKOMOTIF

Diyarbakir'daki réportaj esnasinda
bir strprizle de karsilagiyoruz.
Baymak Urdn Mudura Makine
Muhendisi Sahin Ozkan, Cey-Sa
personeline egitim veriyor.

YINE INSAAT

Her kentte oldugu gibi
Diyarbakir'da da insaat
lokomotif sektor. Mehmet
Han Cengiz, bolgede yillardir
siire gelen negatif ortam
nedeni ile sanayilesmenin
yeterince gerceklesemedigini
soyliiyor. Ancak bu
olumsuzluklara ragmen
yine de madencilik 6zellikle
mermer sehrin ihracat
rakamlarini bir noktaya
tasimis durumda. [hracat
rakamlarinin bitytimesinde
ise Irak pazari ciddi derecede
etkili olmus. Bunlarin yanisira
Diyarbakir'in bir tarim

kenti olugunu soyleyen
Cengiz, “Ancak buna ragmen
tarimsal sanayilesme de
gerceklesmedi® diyor.
Simdilerde yeni yeni
entegre iplik fabrikalarinin
kurulmaya basladigini
sevingle paylasiyor. Yasanan
¢6ziim siirecinin kentin
ekonomisine ¢cok katki
yaptiginin altini ¢izen Cengiz,
siirecle birlikte kentin
imajindaki negatif etkinin
azaldigini, hem yerli hem

de yabanci turist sayisinda
onemli artislar oldugunu
soyluyor.




Diyarbakir

L. ve Umudun

RASANANIR
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Diyarbakir’i sadece son 35 yilin televizyon goriintiileriyle mahkum
etmeyin. Tarih 6ncesi devirlerden beri varhgini siirdiiren kent, 10 bin yilhk
mazisinin giizelliklerini yavas yavas sunmaya bashyor.

aymaklife'in altinci sayisindaki
duragimiz, Diyarbakir bayimiz Cey-
Sa Miihendislik vesilesiyle “Bakir
Diyar1”. Diyarbakir, Ttirkiye'nin

son 35 yilinda hep olaylarla anildi.
Ekranlara yansiyan goriintiilerde
onun hep karamsar, kanly, fakir
yanlari gordiik. Gidilmez,

gidene de pek bir sey sunmayan,
gezilecek bir yeri olmayan bir kent
gibiydi sanki... Ama bu, onun 10

bin yillik ge¢misine yapilabilecek
en buyiik haksizlik olur... Tarih
oncesi devirlerden beri varligini
siirdiirebilen Diyarbakir, 1920’lerin
basinda Tiirkiye'nin en miireffeh
tic kentinden biriydi ve tarih
boyunca bir medeniyet ve inang
kenti oldu. Diyarbakir, Hurriler'den
Asurlular’a, Persler’den Romallar'a,
Bizanslar'dan Abbasiler’e,
Selguklular'dan Osmanhlar’a

kadar 33 farkli medeniyete ev
sahipligi yapti. Ctinkii Asya'nin
Mezapotamya'ya, Dogu'nun kalbine
acilan kapisidir adeta. Ipek Yolu'nun
glizergahinda olmasi nedeniyle
Dogu'nun en abidevi hanlarini ve

birbirinden estetik kopriilerini
barindirir. Ergani yakinlarindaki
Cayonii tepesi, giiniimiizden 10 bin
yil 6nceye uzanan tarihiyle yalnizca
bélge tarihine degil, diinya uygarhk
tarihine de 1s1k tutar. Diinyanin

en biiyiik kalesi olan Diyarbakir
Surlar1 5 bin yillik tarihiyle dimdik
ayaktadir. 5,5 kilometre uzunluguyla
bir kalkan baligini andiran ve kenti
adeta bir gerdanlik gibi saran
Diyarbakir Surlari, sahip oldugu

82 bur¢la yasam alani olarak da
kullanildigindan, Cin Seddi'nden
sonraki en uzun sur olarak kabul
ediliyor.

Ote yandan Diyarbakar,
Dogu'nun en giizel ve en zengin
mutfaklarindan biri... El sanatlarinin
en goz alici 6rnekleri de sizi
bekliyor. Bakircilik, altin ve giimiis
isciligi, ¢inicilik, yemeni, ipek pusi
Diyarbakirin belli basli el sanatlar:
arasinda yer aliyor.

YAPMADAN DONME
@ Diyarbakir Surlari'ni gezmeden,
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Unlu sair ve edm
Cahit Sitki Tarancrain — §
evi sehrin en-énemii-
muzelerinden biridir.

ic Kale'yi gormeden, Ulu Cami'yi,
Keci Burcu'nu gérmeden,

® Malabadi Kopriisii'nden
gecmeden,

@ Eski Diyarbakir Evleri'ni ziyaret
etmeden,

@ Cahit Sitki Taranci, Ziya Gokalp
ve Arkeoloji Miizeleri'ni
gormeden, 4 ; 3 Ik

® Kaburga, Diyarbakir karpuzu I¢ Kale, Diyarbakir'in en gorilesi Keci Burcu, Diyarbakir surlarindaki
yemeden, meyankékii serbeti yerlerinin baginda gelir. burglarin en eski ve en buyugudur.
icmeden,

@ Diyarbakir hasiri almadan sakin
dénmeyin.

NE YENIR?
Aksamin geg saatlerinde,
tezgahlarda satilan ve “cartlak - &
kebabi1” olarak bilinen ciger kebabi A 7 .
kentin adeta ritiiellerinden biri. 7 u. S % e
Diyarbakir'in en agir yemeklerinden Malabadi Koprusu, 1147 yilinda Hasan Pasa Hani, 1572-1575 yillari
Artukogullari doneminde insa edilmistir. arasinda yapilmistir.

olan kibebumbar, iskembe ve
bagirsaklarin et, piring, nane, biber
ve tuz karisimi ile pisirilir. Bunlarin
yaninda icli kofte, ¢ig kofte,
kaburga, keskek, kibukudur, lebeni,
tathlardan ise burma kadayif tinli.
Uziimden yapilan pestil ve sucuk,
otlu peyir, 6rgii peynir, sumak da
deneneb"i'ﬁlir.
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1683’te yapilan Suluklit Han 2010°’da Diyarbakir, ayni zamanda karpuzun da
restore edilip ziyarete acild. anavatani gibidir.




Juventus

Gerl Dondu

Juventus, bu sezon cokiisteki italya futbolunun ve hatta birkac
takimin egemenliginde giren Avrupa futbolunun tek yildizi
olarak sahnedeydi. Biiyiik yildizlar olmadan da, miicadeleyle
azimle ve takim oyunuyla da basarinin miimkiin oldugunu

herkese ispat etti.
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JUVENTUS'UN KISA KUNYESi

Tam isim Juventus Football Club

Takma isimler La Vecchia Signora (Yasli kadin)
Bianconeri (Beyaz-siyah)
Zebra (Zebralar)

L Siyah-Beyaz

Kurulus 1 Kasim 1897

Stadyum Juventus Arena (Kapasite: 41.000)

Sahibi Agnelli Ailesi

Baskan Andrea Agnelli

Teknik direktor Massimiliano Allegri

ezon sona ererken futbol diinyasi 118
yillik bir devin yeniden uyanisina sahne
oldu. Tarihi boyunca Italya ve Avrupa
futbolunun en énemli temsilcileri
arasinda yer alan ve FIFAya gore
Avrupa’nin ii¢iincii, diinyanin altinci

en basaril kuliibii olarak gosterilen
Juventus, bu sezon her kulvarda
gosterdigi tistiin basar1 ile 2000'li
yillarin ardindan girdigi depresyondan
nihayet cikt1. Italya Ligi'nde iist iiste
dérdiincii sampiyonlugunu alan Siyah-
Beyazlilar, 20 yildir hasret kaldig1

ftalya Kupasi'nin da sahibi oldu. Yari
finalde yildizlar toplulugu Real Madrid'i
eleyerek 2003'ten bu yana ilk kez UEFA
Sampiyonlar Ligi finaline yiikselen
Juventus, finalde Messi, Neymar, Suarez
gibi yildizlardan kurulu Barselona’ya
elense de futbol camiasina “galiptir

bu yolda maglup” dedirtmeyi basardu.
Futbol otoritelerine gore biitiin
kulvarlarda elde edilen bu basarilar,
saman alevinin parlamasi degil, bir
efsanenin geri doniisii...

2006'DAKI SiKE

SKANDALIYLA DiBE VURDU

Hatirlanacagi gibi Italya Ligi
Serie Ada 2006’da yasanan sike
skandalinin ardindan Serie B'ye
duistiriilen ve 6nceki iki sezonda
elde ettigi sampiyonluklari elinden
alinan Juventus, o dénem kadrosunda
yer alan Lilian Thuram, Zlatan
Ibrahimovic ve Fabio Cannavaro
gibi bir¢ok yildiz oyuncuyu
kaybetmisti. Yasadig1 tiim zorluklara
ragmen miicadeleyi birakmayan ve
killerinden yeniden dogan Torino
temsilcisi, 2006-2007 sezonunda
cezasi nedeniyle eksi 17 puanla
basladig1 Serie B'yi sampiyon olarak
bitirip yeniden Serie A'ya yiikseldi.

|“3

/ 3 2011-2012 sezonundan itibaren ise
A . sampiyonlugu kimseye birakmayan
[ saventus bu SO Ust Uste Juventus artik sanli tarihindeki
dérdinct gggfltalya Ligi basarilar1 yeniden yakalayacaginin
safli®iyonu oldu. invallerini .
& ‘;‘3 sinyallerini veriyor.

.
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Juventus

Arturo Vidal

LiSELIi (")("}RE_NpiL_]ER' KURDU
FIAT’IN SAHIBi BUYUTTU

Paul Pogba

milyon euro
Latince “genclik” anlamina gelen
| Juventus, 1897'de liseli 6grenciler
tarafindan kurulur. Ancak gerek
‘ ‘ sportif sonuclar, gerekse tesislesme
bakimindan basaril giinler, 1926 yilinda
“r Fiat'in da sahibi olan Agnelli Ailesi'nin

kultibti desteklemesiyle baslar. 1931'den

milyon euro

g

. s 00

En degerli oyuncusu
50 milyon euro ile Paul Pogba

baslayarak bes yil tist iiste sampiyon olan
Siyah-Beyazlilar, efsanevi Gaetano Scirea,
Dino Zoff, Michel Platini, Antonio Cabrini,
Marco Tardelli, Paolo Rossi, Boniek

ve Giovanni Trapattoni énderliginde

Oyuncu Mevki {):]);T]Lllm i (J]l{)iflil): dtmyamn g'ordli’gu e{l mi.l.th}$ kadroyu
Paul Pogba Ortasaha 15 Mart 1993 (22) 50 kurarak Avrupa'min ti¢ biiytik kupasini
Arturo Vidal Ortasaha 22 Mayis 1987 (28) 52 kazanan ilk takim olur. Juventus 31
Claudio Marchisio Ortasaha 19 Ocak 1986 (29) 27 sampiyonlukla kuliibtin armasinin
Carlos Tevez Forvet 5 Subat 1984 (31) 23 tizerinde “ti¢ y1ldiz” tasimaya da hak
Kwadwo Asamoah ~ Ortasaha 9 Aralik 1988 (26) 20,5 kazanir (Italyan Futbol Federasyonu her
583 mac ile Ljan()FdOBOﬂUCU S‘VtVO‘D‘el“ (1~M?fy:87 R 20 IQ sa.r.npiyonluga bir yildiz verinr. Seria

Siyah-Beyaz forma / .\/arg M()l.“d[ij . Forvet 231 .lflm 1992 (22) 18 Ada tic ylldlz takma hakkina sahlp baska

Giorgio Chiellini Ortasaha 14 Agustos 1984 (30) 16,5

ile en cok maca takim yok).
¢lkan oyuncu olan
Alessandro Del Piero
ayni zamanda 254
gol ile takim tarihinin
en cok gol atan
futbolcusu.

FUTBOL EFSANELERININ TAKIMI

Juventus'un efsane Juventuslu Zidane finalde iki
oyunculari ise saymakla gol atarak kupayi takimina

LK AVRUPA S_AMPiY'ONLU("}U"NU
“HEYSEL FACIASI” GOLGELEDI

bitmez. Gaetano

Scirea'dan Dino Zoff'a,
Michel Platini'den Marco
Tardelli'ye, Paolo Rossi'den
Giovanni Trapattoni'ye,
Zinedine Zidane'dan Pavel
Nedved'e, Edgar Davidsden
Alessandro Del Piero'ya,
Andrea Pirlo'dan Gianluigi
Buffon'a her dsnem diinya
futboluna damga vurmus
yildizlarin evi olmustur
Juventus. Juventus 6yle bir
takim ki, her zaman futbolun
zirvesinde kimin duracagina
karar verir. Ornek mi?
Saymakla bitmez. Fransa

98 mesela. Ev sahibi Fransa
diinya kupasini kazanirken

getiren oyuncudur. O
kupay kiirstide kaldiran

ise bir bagka Juventuslu
Didier Deschamps'di. Euro
2000de ise italya - Fransa
finalde karsilastiginda
Juventuslu David Trezeguet
altin gol ile iilkesine

kupay1 getirirken yine bir
Juventuslu Alessandro Del
Piero sok yastyordu. 2006'da
Almanya'da diizenlenen
diinya kupasi finalinde ise
Del Piero kupayn tilkesine
gotiirtirken David Trezeguet
kacirdig1 penaltinin sokunu
yasadi Suan UEFAnin
baskani olan Michel Platini
de bir Juventuslu..

Uzun stire yerel ligde basarili
sonuclar aldigi halde, 1977'de kazandig:
UEFA Kupasi'na kadar Juventus'un
Avrupa kupalarinda basarisi az. Avrupa
kupalarinda yiikselen basari grafigi,
1985'te Sampiyon Kuliipler Kupasini
alarak zirveye ulasir. Ancak Liverpool
ile oynanan finalde yasananlar “Heysel
Facias1” olarak tarihe gececek ve bu basari
golgelenecektir. Juventus bu basariyi
1996'da tekrarlayacak ama 2003'te Milan'a
finalde penaltilarla kaybedecektir. Bu iki
Avrupa sampiyonlugu disinda, kuliibiin
miizesinde 1984'te kazanilmis Kupa
Galipleri Kupasi ve ti¢ UEFA Kupasi
sampiyonlugu bulunuyor. Kurulus
merkezi Torino olan Juventus Futbol
Kuliibii'niin toplam 57 resmi sampiyonluk
kupasi var ve bu rakam diger tiim Italyan
takimlarindan daha fazla. Bu kupalarin



PEMBE FORMA iLE BASLADI, 1903'TEN BU YANA SIYAH BEYAZ

Maglarini 41 bin kisi kapasiteli Juventus
Arena'da oynayan takim, Italya'nin en genis
taraftar tabanina sahip olan kultiptiir.
Diinya genelinde ise 170 milyonun
tizerinde Juveli oldugu hesaplanyor.
liginctir ki, 1897'de pembe gomlekli
formayla kurulan Juventus'un bugiinkii
renklerini aldig tarih, Ttirkiyenin ilk
spor kuliibti olan siyah-beyaz renklere

biri olan Ingiliz John Savagea, Ingiltere'de
daha dayanikli renklere sahip yeni
formalar saglayabilecek bir baglantis
olup olmadigini sorar. Bunun tizerine John
Savage'in, Nottingham'da yasayan Notts
County taraftari bir arkadasi, siyah-beyaz
cubuklu formalari Torino'ya yollar. Iste

o formalar Siyah-Beyaz efsanenin fitilini
atesler...

sahip Besiktagn da kurulus yilina denk
geliyor. Kuliibtin renklerinin Siyah-Beyaz'a
dontistiniin hikayesi ise kisaca soyledir:
Baslangicta takim oyuncularindan birinin
babasinin temin ettigi pembe gémlekleri,
siyah kravatlarla giymeye baslayan
Juventuslu oyuncular, devaml yikama
sonucu solan formalar1 1903'te degistirme
karari alir. Kuliip y6netimi, oyuncularindan

Zebralar 319 Milyon euro ile
SeriAnin en degerli takimm

46's1 [talya'da alindi ki bu, tilke futbolunda
bir rekor. Hi¢ kuskusuz Juventus'u anlatan
bir yazida 1984-1985 sezonuna ve “Heysel

Faciasi"na ayri bir paragraf agmak gerekiyor.

Kultibti
Juventus FC

Oyuncu
saylsl
27

Oyuncu
yas ort.

292

Yabanci
oyuncu

Piyasa deg.
(Milyon €)
318,70

29 Mayis 1985 giinii Briiksel'in Heysel AS Roma 30 28,2 22 253,70
Stadr'nda oynanan Juventus-Liverpool SSC Napoli 26 282 20 252,75
Sampiyon Kuliipler Kupasi finali biiyiik bir I’nt‘er’I.\/hlan 20 Ao 20 22820
trajediye sahne oldu. Juventus rakibini 1-O :E ,\;rlhlan : 20 28 = 210.40
. R iorentina 32 28,6 21 174,65
maglgp euderek sampiyon qlurken futbol SS L azio 31 275 o 164,60
tarihi bu “kara ginii” sampiyonluktan UC Sampdoria 29 2.4 14 109.45
¢ok yasananlarla hatirladi. Magtan énce Cenon CFC 25 2% 14 8440
tribiinlerdeki Liverpoollu holiganlar, US Sassuolo 29 285 6 83.05
Juventus taraftarlarina saldirinca ¢ikan Udinese Calcio 27 25,8 21 7725
panik sonucu bir duvar ¢oktii. Faciada tel US Palermo 28 26,1 16 75,80
orgiilere sikisan 38 Italyan ile 1 Belcikal Cagliari Calcio 29 251 12 64,10
taraftar hayatini kaybetti. 600'iin tizerinde Atalanta BC 29 296 12 28,35
taraftar da yaralandl. Tot.“mo FC 25 29 13 5770
Chievo Verona 27 28,6 14 52,68

. s FC Empoli 23 26.2 8 16,23
LAKABI"LE ZEBRE” YANIZEBRALAR Hellas Verona 27 28,9 18 38,15
Heysel Faciasinin ardindan, tilkesinin Parma FC 22 28,5 8 32,25
takimlarina hi¢ acimayan donemin Ingiltere AC Cesena 27 279 9 2725
Toplam Seri A 272 Yas 299 2/ milyar €

Bagbakani Margaret Thatcher cezay1
bizzat kendisi verdi. UEFAnin, Liverpool-
Juventus macindan sonra Liverpoola ii¢ yil
Avrupa maclarindan men cezasi verecegi
konusuluyordu. Ancak Thatcher, “Bizim
hayvanlara bu ceza az” dedigi tarihi ¢ikis
ile sadece Liverpool'un degil, tiim Ingiliz
takimlar11985 ile 1990 arasinda Avrupa'da
boy gésteremedi. Liverpool ise alt1 y1l
uluslararasi karsilasmalardan men
cezasi aldi. Juventus'a dénecek olursak;
kultip, tarihi boyunca bir¢ok takma
isimle anilir. Hi¢ kuskusuz en
bilineni “La Vecchia Signora”
yani “Yasli Bayan”. Kuliip, bir
dénem “la Fidanzata d'Italia”
yani “Italya'nin Sevgilisi” diye
adlandirihr. Bu isim, Italya'nin
gitineyinden Torino’ya FIAT
fabrikalarinda ¢alismaya
gelen goemen isciler
tarafindan konulur. Bunlarin
disinda “bianconeri” yani “Siyah-
Beyazlar” ve “le zebre” yani “zebralar”
en bilinenleridir. Zebra ayni zamanda
Juventus'un resmi maskotudur.

e

Carlos Tevez

milyon euro

Andrea Pirlo

milyon euro



Hem Hesaplh

Baymak’in iiriin ailesine gecen y1l katilan 1s1 pompalari, yiiksek teknolojisi yiizde
80’e varan enerji tasarrufuyla Tiirkiye'nin kiy1 seridini heniiz ilk yilinda istila
etmeye basladi. Ustelik 1s1 pompasi tiiketicilere faturalarmi dort kat azaltma
uygulamaci bayilere ise yiiksek kazan¢ vaat ediyor.

aymak'in Istanbul, Tepesren'deki gelecegin 6nemli tirtinlerden biri
merkezindeki “Galata” isimli toplanti ~ yapan 6zelligi hem ¢evreci olmasi
odasinda Uriin Miidiirti E. Utkan hem de yiizde 75’e varan oranlarda
Gerek, bir 1s1 pompasinin ¢alisma enerji tasarrufu saglamasi. Ciinkii az
prensiplerini bir ¢izim tizerinden tiiketiyor ¢ok tiretiyor. $oyle ki, 1s1
kelimeleri 6zenle secerek en basit pompalari 1 kw enerji harcamasina
bir bicimde anlatmaya ¢alisiyor. karsilik uygun kosullarda dért veya
“Klima ya da ve buzdolabina benzer ~ bes kat1 enerji verebiliyor.
bir ¢alisma prensibi var. Utkan Gerek, 6zellikle kiyi

Is1 pompasi, Baymak'in tirtin bolgelerinde ¢ok kullanilan dokme
yelpazesiicindeki en teknik gaz (LNG) ile bir karsilastirma
sistemlerden biri. Ama yiiksek yapildiginda maliyet farkinin ti¢ -

teknolojisinden ziyade onu dort kata kadar ¢ikugini séyliiyor.



Henulz bes aylik Baymakli

E. Utkan Gerek, Gaziantep
Universitesi mezunu bir makine
muhendisi. Uzmanlik alani ise
yenilenebilir enerjiler.

“Ustelik maksimum dort yil icinde
maliyetini amorti ediyor” diyor.

Is1 pompasi aslinda diinyada
yaklasik 50 yildir kullanilan bir
teknoloji. Zaten ABD ve Avrupa'da
sagladigi enerji tasarrufu nedeniyle
devlet tarafindan tesvik ediliyor.
Ozellikle Isvec, Norvec, Danimarka,
Hollanda, Avusturya, Almanya,
Kanada, ABD gibi soguk iklimlerde
cok yaygin bir kullanim alani var.
Ornegin sadece Almanya'da 2009
ve 2010'da 100 bin civarinda cihaz
monte edildi. Ustelik Almanya
Hiikiimeti her metrekare icin 20
euro devlet destegi sagladi. Fransa
ise 1s1 pompali ev ve isyerlerinden
10 yil siireyle vergi almiyor. Bir¢ok
Avrupa tilkesinde de tesviklerle
sistem hizla yayginlasiyor.
Hollanda’da 1s1 pompasi, dogalgaz

kullaniminin her y1l azalmasina
yol aciyor. Isvec'te bircok yerlesim
yerinde dogalgaz hatti bile yok.
Neredeyse tilkenin tamaminda
1s1 pompasit ile 1sitma yapiliyor.
iskandinav iilkelerinin genelinde
evlerin yiizde 80'i 1s1 pompasiyla
1sitiliyor.

Bu 6rneklerin aksine herhangi
bir tesvikin olmadig1 Tuirkiye'de
1s1 pompast hentiz dort yillik bir
maziye sahip... Ama 6zellikle kiy1
bolgelerinde hizla yayginlasiyor.
Oteller, alisveris merkezleri, kiiciik
siteler ve villalarda kullanim
alani buluyor. Gegen yil Turkiye
genelinde 3 bin adet civari satilan
1s1 pompast Baymak ‘in iirtin
gaminda ilk kez 2014 yilinda girdi
ve ilk senesinde yiizde 9'luk pazar
payini yakalamay1 basardi. By,
onlarca Uzakdogulu firmanin giris
yaptig1 ve pazar paylarinin ¢ok
kii¢iik oldugu bu alanda olduk¢a
yiiksek bir oran. Utkan Gerek
hedeflerinin 2015 sonunda bu
orani daha da yukarilara tasimak
oldugunu belirtiyor ve ekliyor.
“Bayiler acisinda karli ve getirisi
yiiksek bir is. Tiiketici agisindan
da ¢ok az enerji harcayarak mahali
1sitabilme ve sogutabilme imkani.
Ustelik tesvik yok ama olursa
¢ok daha hizli bliytiyecek bir is.
Simdi bile uygulama érneklerinin
goriuniir olmasiyla herkesin almayi
distindigii bir iirtin haline geldi.”

Oniimiizdeki dsnemde Baymak'in
iirtin gaminin ‘yildiz’ adayi 1s1
pompast sisteminin hem bayilere
hem tiiketicilere sundugu firsatlars,
Baymak’in bu alandaki yol haritasin
Uriin Miidiirii Utkan Gerek,
Baymaklife’a anlatti.

Is1 pompasi herkes icin yeni
bir iiriin. Dolayisiyla en temelden
baslayalim. Nedir 1s1 pompasi ve ne
ise yarar?

Oncelikle sunu bilmekte fayda

Kiy1 seridinde
ya dokme gaz
ya elektrikli
1sitici1 ya

da klima
kullaniliyor.
Bunlar hem
cok pahah
hem de yeteri
kadar 1sitma
yapamiyor.
Oysa 1s1
pompasi bu
sistemlere
gore cok
daha etkili ve
tasarruflu.




Uriin Gaminda
Neler Var?

Baymak'in tirtin gaminda dért
farkl model hava kaynakli isi
pompasi bulunuyor.

B Monoblock Ist Pompalar:: Ug

farkli kapasitedeki (11, 20,4,
43 kilovat) model sadece
kullanim icin sicak su

ihtiyacini karsiliyor. Model
16 adete kadar kaskad

bir dis iiniteden olusuyor.
endiistriyel kullanimlar ve

- otellerdeki sicak su ihtiyaci
icin ideal bir ¢6ziim.

B Split Tip Is1 Pompalar:: Bes

farkli kapasitedeki (6, 8,10, 12
ve 14 kilovat) cihaz i¢ ve dis
tiniteden olusuyor. DC
inverter teknolojisi ile
daha sessiz, ekonomik
ve enerji tasarruflu.
Sadece 1sitma, sadece
sogutma, sadece sicak
su ve ikisi birden olmak
tizere bes farkli modu
bulunuyor. Miistakil
evler, daireler ve villa
tipi kullanimlar i¢in
uygun.

B Monoblock Spa Is1 Pompalar::

Dort farkli
kapasitedeki (6, 8,12
ve 14 kilovat) cihaz
havuz suyunu isitma
ve sogutma icin
kullaniliyor. Konfor

kiiciik kapasiteli villa

sartlarini yani sezonu
artiyor. Siteler, oteller,

sekilde baglanabiliyor ve tek

Miistakil ev, daire ve villalar,

havuzlariicin ideal bir

¢ozum.

M Boylerli Is1 Pompalart: iki farkh
kapasitedeki (190 —
ve 300 litre) cihaz

evlerde 70 dereceye

kadar sicak su

cikisi verebiliyor.

Yaz aylarinda .

glines enerjisiyle

var: Enerji kaynagina gére
Ug tir 1s1 pompasi sistemi
bulunur: Su, toprak ve

hava kaynakli. Baymak'in
1s1 pompasi sistemlerinin
tamami Tirkiye kosullarina
¢ok uygun olan hava
kaynakli 1s1 pompalari.

Buradan bakarsak, 1s1
pompast havanin enerjisini
alir, cok diisiik miktarda
elektrik kullanarak (icindeki
sirkiilasyon pompasi ve
kompresoériin ¢evirimi
icin) sogutucu akigskani
sayesinde tekrardan ortama
aktarir. Yani enerjiyi
belirli bir sicaklikta alir,
bu sicaklig yiikseltir ve
ardindan bir akiskana
(tesisattaki su) aktarir.
Boylece mahal isitmasi,
sogutmasl, havuz suyu
1sitmasi veya sogutmasi ile
kullanim icin sicak su elde
edilir.

“Enerjisini havadan
aliyor ama az miktarda
da elektrik kullaniyor”
dediniz. Bu “az”in miktari
nedir?

[s1 pompasi, ¢alisma
prensibi olarak sogutma
¢evrimi oldugundan
sistemin ¢evrimiicin
elektrik enerjisi gerekiyor.
Ama tiim ikameleriyle
karsilastirilinca bu elektrik
titketimi cok az. Ornegin
elektrikli kombi ile
karsilastiralim: 14 kilovatlik
bir kombi direkt 14
kilovatlik elektrik kullanir.
14 kilovatlik bir 1s1 pompasi
ise sadece 3,5 kilovatini

tamamlar. Ama tabii ki
havanin durumuna gore
verimlilik sartlar1 degisiyor.
Nihayetinde hava kararli
bir enerji kaynagi degil. Ote
yandan elektrikli isiticilar
ya da klimayla arasindaki
en buytik fark; klima bir
birim enerji alir, 0,7 enerji
geri verir. Is1 pompasi bir
birim enerji alir, dort birim
yansitir.

Bu 6zelligi mi 1s1
pompasim verimli ve
tasarruflu hale getiriyor?

[s1 pompasinin yaptigi
islem bir ¢evrimdir. Isitma
yada sogutma icin direkt
enerji harcamaz. Antalya,
fzmir, Bodrum, Aydin gibi
kiy1 kentlerinde ¢ok fazla
tercih ediliyor. Ctinkii
buralarda isinma amagh
olarak dokme gaz (LNG),
elektrikli kombi ya da klima
kullaniliyor. Is1 pompast,
dokme gazin fiyatinin pahal
olmasi nedeniyle olduk¢a
avantajli hale geliyor.
Ustelik dokme gaz bir
yerden bir yere tasiniyor,
depolaniyor ve bakim
maliyeti de yiiksek. Buna
ragmen kiy1 kentlerinde
ozellikle otellerde cok
kullaniliyor. Ote yandan bir
otel dskme gazin maliyetini
karsilayabiliyor ama evlerde
cok zor. Evlerde, sitelerde
dokme gaz kurulumu igin
alan da yok. Bu nedenle
kiy1 kentlerinde ¢ogu
evde klima ya da elektrikli
1sitict kullanilir ama yeterli
olmuyor tabii.

d? C?llfapllen bu elektrikten geri kalani Dokme gazile 1s1

hibrit }Jr}lnde ayrica havadan alir. Havadan aldigi  pompasi arasinda nasil
elektrikliisitici da enerjiyle 1s1 verimliligini maliyet farki var ve 1s1
bulunuyor. artirir ve 14 kilovata pompasi sistem kendini ne



kadar siirede amorti ediyor?

Karsilastirilan yakita gére
degismekle birlikte bir ile dort yil
olarak hesapliyoruz amortisman
stiresini. Ozellikle elektrik, motorin
ve dokmegaza gore yiizde 60 ila
80 arasinda isletme maliyetlerini
diisiirebiliyoruz. Orneklemek
gerekirse dokme gaz ile 1sinan bir
villa yilda ortalama 5 bin kilogram
dokme gaz kullanir. Bunun igin
odedigi bedel yaklasik 18 bin lira.
Ayni enerjiyiist verimliligi 4 olan
bir 1s1 pompasi ile elde edersek...
Harcanan elektrik miktar1 yilda 14
bin 250 kilovat olur. Bu da yaklasik
4 bin 275 lira. Yani kazancimiz yilda
13 bin 725 lira olur ki 10 yilda 140 bin
lira cebinizde kalir.

Bu ¢ok yiiksek bir rakam. Peki
piyasada karsilik buldu mu?

insanlarin istedikleri 1s1 seviyesi
farkli nihayetinde. Kisiye ve ihtiyaca
gore degisebiliyor. Ama dogalgaz
olmayan yerlerde dskme gaz, mazot
vs. dértte bir faturalarinin azaldigini
goriyorlar. Ctinkii uygun hava
kosullarinda bir birim enerjiyi dort
katina ¢ikartiyoruz. Dolayisiyla
sorunuza gelirsem, ilgi cok yiiksek..
Diizgiin uygulamalarla yiiksek
verim alinmasi da talebi artirdi.
izmir, Aydin, Antalya civarinda ciddi
miisteri portfoyii olustu. Ayrica
bakim maliyetinin ¢ok az olmasi da
ilgiyi artirtyor.

Neden sadece kiy1 bélgeleri?
Dogalgaz olan kentlerde de
kullamlamaz mi1?

Tabii 1s1 pompasi ilerleyen
donemlerde hem maliyetlerin
azalmasi hem de Devlet'in
verebilecegi kredi veya tesviklerle
tiim Tiirkiye geneline yayilabilecek
sistemlerdir.

Bayiler ve servis ekipleri 1s1
pompasina alisabildi mi?

Is1 pompasi teknik ve herkes
icin yeni bir tirtin. Cihazin tam
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performansi vermesi icin tesisat
¢ok iyi yapilmali. Borularin ¢ap
ayarlar1 bile ¢cok 6nemli. Dolayisiyla
biraz yeni bir sistem ama bir kag
yapilacak uygulamayla beraber
sistem ¢ok net anlasilir. Ama sunu
soyleyebilirim ki kiy1 seridindeki
uygulamaci bayilerimiz bu konuda
artik ¢ok tecriibeli. Baymak

olarak biz de egitimlerle onlar
destekliyoruz. Simdiye kadar
bayilere ve servis kanalina ¢ok fazla
egitim verdik ve bu artarak devam
edecek. Bayilerimiz de 1s1 pompasina
biytik ilgi gosteriyor ¢tinkii onlar
acisindan olduke¢a cok karli bir
airtin. Is1 pompasi teknik bir tirtin

ve boyle olunca fiyat da yiikseliyor.
Fakat kar marji cok yiiksek bir tirtin
olmasi ve diger 1s1 kaynaklari (giines
kollektérii ve kazanlar) ile beraber
hibrid olarak ¢alisabilmesi en biiyiik
avantajlarindan biri.

Avrupa ve ABD’de
ISl pompasi
kullanimi devlet
tarafindan tesvikle
destekleniyor.
Turkiye'de

henulz bir destek
yok ama buna
ragmen pazar hizl
buyuyor.




Avukat Sibel Yilmaz Turtng

Cek ve Senette
Sik Karsilasilan Durumlar

u sayimizda kambiyo evraklarina dair
bilgileri sizlerle paylasmaya devam
edecegiz. Oncelikle cek ve senetlerde

ibraz siirelerine deginmek istiyoruz. Senet,
yazili 6deme vadesini takip eden 2 isgiinii
icerisinde 6denebilir. Yasal haklarin, zarara
ugramamasi amaciyla ézellikle ciranta
bulunan evraklarda vadesinde 6denmeyen
senedin noter marifetiyle protesto edilmesi
gerekir. Aksi halde cirantalara karsi yasal
yollara bagvurma hakkiniz zarar gérecektir.

Temel kural ¢ekin “6deme yerinde”
muhatap bankaya ibraz edilmesidir. Odeme
yeri ¢cekte gosterilmemisse, muhatap
bankanin ticaret unvani yaninda gésterilen
yerde ¢ekin ibrazi miimkiindiir. Muhatabin
ad1 yaninda birden fazla yer gosterildigi
takdirde ise, gek, ilk gosterilen yerde ibraz
olunur. Béyle bir a¢iklik ve bagka bir kayit da
yer almiyorsa, gek muhatabin is merkezinin
bulundugu yerde ibraz edilir. ibraz siiresi,
cekin keside edildigi yer ile ibraz edildigi yer
dikkate alinarak 3 sekilde farklilik gésterir.

1-) Bir ¢ek diizenlendigi yerde
ddenecekse 10 giinliik ibraz siiresi vardir.
Ornegin, diizenleme yeri Istanbul olan ve
odeme yeri Istanbul olarak gésterilen bir
cekin ibraz siiresi bu sekildedir.

2-) Cek diizenlendigi yerden baska bir
yerde 6denecekse ibraz miiddeti bir aydir.
Ornegin Istanbul'da diizenlenen bir cek,
Ankara'da 6denecek ise ibraz siiresi bir ay
olacaktir. Bir aylik ibraz siiresi, diizenleme
ve 6deme yerlerinin farkl tilkelerde, ancak
ayni kitada bulunmasi halinde de uygulanir.
Ornegin Bakii'de diizenlenen bir cek,
Ankara'da 6denecekse ibraz siiresi bir aydir.

3-) Son olarak 6denecegi yerden baska
bir tilkede diizenlenen bir ¢ek diizenleme
yeriile 6deme yeri ayri kitalarda ise, ti¢ ay
icinde muhataba ibraz edilmelidir. Ornegin
Hong Kong'ta diizenlenen bir ¢cek, Adana'da
odenecek ise, iic aylik siireye tabidir. Ibraz
siiresi icerisinde bankaya ibraz edilmeyen,

ddenmemesi halinde bankadan karsiliksiz
kasesi vurdurulmayan ¢ekin kambiyo icra
takibine dayanmasi miimkiin degildir.
flamsiz takip yoluyla isleme alinabilecektir.
Bu nedenle kambiyo evraklarinda ibraz
stirelerine ve protesto ile karsiliksiz kasesi
vurulmasina dair uygulamalara harfiyen
riayet edilmesi son derece 6nemlidir.

SAHTE CEK HALINDE NE YAPILMALI?

Cekle ilgili diger 6nemli bir konu ise
sahte ¢ektir. Ceza hukuku anlaminda bir
evrakin “sahte” olarak nitelendirilmesi icin
evrakin olagan hayat akisinda yapilacak
kontrol ile sahteliginin anlasilamamas;,
inandirici olmasi gerekir. Gozle yapilacak
bir incelemede sahteligi anlasilabilen bir
evrak ceza hukuku anlaminda “sahte” olarak
nitelendirilemez. Sahte para ve ¢eklerde de
bu durum s6z konusudur. Sahteligi tespit
edilen ¢eke dair Cumhuriyet Savciligina
yapacaginiz bir su¢ duyuru ile piyasaya
sahte cek siiren kisi(ler) hakkinda ceza
davasi agilmasini saglayabilirsiniz. Benzer
sikayetleri ilgili banka da yapmaktadir.

Bu noktada Savciliga ¢ekin tarafiniza

ciro edilmesine dayanak fatura, ¢ek alindi
makbuzu gibi evraklari ibraz etmeniz
gerekmektedir. Saveilik gek tizerinde

cirosu bulunan tiim kisilere yonelik sondan
basa dogru bir inceleme yaparak evrak
ibraz edemeyen kisi ve éncesinde yer alan
kisiler hakkinda sanik sifatiyla kamu davasi
a¢maktadir. Bu nedenle ciro yoluyla teslim
aldiginiz ceklere dair evraklarinizin tam ve
eksiksiz olmasina dikkat etmeniz son derece
onemlidir. Sahte ¢ekile ilgili bu stireg
sahsiizin ve/veya firmaniniz bu tip olaylara
adinin karismamasina ve aklanmasina vesile
olacaktir.

Oniimiizdeki sayida uygulamada
karsilasilan farkli konularla yeniden
goriismek dilegiyle.

Sorularimz icin: baymaklifehukuk@baymak.com.tr
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SEHRIN iGINi ISITAN YER TiPi YOGUSMALI KAZAN; g

MUKEMMEL DEYIN.

Baymak’tan Hollanda Teknolojili yepyeni bir Grtin.
Magnus yer tipi yogusmall kazan aradiginiz
mikkemmel verimliligi size sunuyor, adinin hakkini veriyor.
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285 KW ile 1300 KW kapasite araliginda 12 fark model

e Kaskad calisabilme dzelligi

o Al-Mg-Si dokiim dilim esanjorli

o Ultra sessiz <61 dBA (Magnus | 285 ve 355 modelleri igin)
o Tekerleri sayesinde nakliyede kolaylik

* Diisiik NOx ve CO2 emisyon degerleri ile cevre dostu

* Baymak yer tipi yogusmali kazanlar, bacadan atilan su buhanini yakalayip yagusturarak suya doniistiiriir ve suyun
isisini eneriji olarak sisteme kazandirir. Bdylece %109,6 yiiksek verimlilik oranina (DIN 4702-8 normuna gore
Magnus | 285 ve Magnus Il 570 icin) ulasarak yakittan tasarruf edersiniz.

** Sistemde kullanilan boyler, pompa, genlesme tanki ve otomasyon ekipmanlarinin tiimii Baymak tiriini ise Magnus
yer tipi yogusmali kazan 5 yil, diger Baymak iirtinlerinde ise kendi garanti stireleri gegerlidir. Sistemden kullanilan ve
yukarida belirtilen driinlerden biri Baymak iiriini degil ise Magnus yer tipi yogusmali kazan 3 yil garantilidir.

444 0 235 B
7x24 cagri merkezi a
hizmetimiz bulunmaktadir.

BDR THERMEA GROUP

Tel: 0216 581 65 00 www.baymak.com.tr



insan Kaynaklari

eni Baymak

Cahisanina Daha
(,’ok Deger Veriyor

BDR Thermea satin almasi sonrasi yapilan ilk is insan kaynaklari departmamn
kurulmasi oldu. Bu da Baymak’taki biiyiik degisimin ilk adimiydi. Baymak iK Miidiirii
Esra Alemdar, yeni Baymak'in, calisanlarina dokunan yeni yiiziinii anlatiyor.

nsan Kaynaklari, Baymak'in en ‘gen¢’
departmant. Kurulali hentiiz bir y1l oldu.
Bu acidan BDR Thermea satin almasi
sonrasi degisen ve kurumsallasan
Baymak'in yeni yiiziinii en iyi ifade eden
birimi ayni zamanda. BDR Thermea
oncesinde, Baymak'ta tiim siirecleri ile
insan kaynaklari fonksiyonlarini yerine
getirecek bir departman yoktu. Sadece
ozliik islerinin takip edildigi bir yap
bulunuyordu. Su anda organizasyon
semasinda direkt genel miidiire bagl
olarak bir insan kaynaklar1 departmani
var. Insan kaynaklari alaninda 18 yillik
deneyime sahip ve farkli kurumlarda IK
yoneticiligi yapmis olan Esra Alemdar
liderligindeki bes kisilik Baymak Insan
Kaynaklar1 departmani, kurulusunun
tizerinden gecen kisa siire zarfinda
Baymak'in en kritik birimlerinden biri
haline geldi ve sirketteki degisimin
lokomotiflerinden oldu. “Amacimiz”
diyor Baymak Insan Kaynaklari Miidiirii
Esra Alemdar, “Ozliik islerinin yapildig1
formattan ¢ikarak diinya sirketlerinde
oldugu gibi kadro planlamasindan

ise alima, egitime, performans
degerlemeye, ticretlendirmeye ve
yetenek yonetimine dogru gidecek

tiim fonksiyonlari, Baymak'in
vizyon ve misyonuna uygun sekilde
sistemlestirecek ve yiirtitecek bir
departman haline gelmek.”

Bu vizyon cercevesinde Baymak IK
departmani ¢ok hizli adimlar atti ve
bir¢ok IK fonksiyonu yapilandirildi.
800'tin tizerinde ¢alisani olan
Baymak'in insan kaynaklari alanindaki
bu yapilanmasinin asamalarini ve
calisanlar tizerindeki etkilerini Esra
Alemdar ile konustuk.

Su anda iK departmanindaki
yapilanma ne asamada ilerliyor?

Her alanda oldugu gibi IK'da da her
bir fonksiyon zincirleme olarak birbirini
takip eder isin 6ziinde. Dolayisiyla
tiim fonksiyonlarin yapilandirilmasi
birbiriyle baglantili ve biz de adim
adim ilerliyoruz. Boyle bakarsak bir y1l
oncesine kadar personel 6zliik isleri
disinda bir IK siirecimiz yoktu, simdi
ise IK anlaminda bir departman var.
Degisim Yonetimi siirecinde énemli
yol aldik. Bir patron sirketinden
kurumsal bir yapiya dogru ciddi
ilerleme kaydettik. Organizasyon
semamiz var, gérev tanimlari netlesti,
is yapis bicimleri degisti ve yazili hale



Baymak IK Mudurti Esra
Alemdar, “2015 planlamasinda
hem teknik hem kisisel gelisim
egitimle ydnetim kadrolari

icin de yonetsel becerileri
kuvvetlendirecek egitimler cok
yogun olacak” diyor.

geldi. Ise alim siirecimiz de aymi sekilde
belli bir prosediire bagl. Her bir kadro
icin olusturulan yetkinlikler var. Bunlara
uygun adaylar i¢in is gériismesi yapiyoruz.
Eleme yaptiktan sonra uygun adaylar:
boliim yéneticileriyle gortistiirtiyoruz.
Secilen aday1 dort haftalik teorik ve
saha egitimine alip ti¢ haftanin sonunda
eger yazili sinavda baraj puani alabilirse
istihdam ediyoruz.

Baymak'in yeni insan kaynaklar:
politikasi ve stratejisi nedir?

Artik sorumluluk sahibi, isine sahip
cikan ve katma deger yaratan, is yapis
stireclerini stirekli giincelleyen bir
personel profiliyle cahsmak istiyoruz.
Bunun da katma deger olarak hem is yapis
siireclerimize, hem bayilerimize hem
de son tiiketiciye ¢cok olumlu katkilar
olacagina inaniyoruz. Bu ¢ercevede
2015'teki ilk hedefimiz tiim ¢alisanlarimiza
dokunacak bir egitim altyapisini kurmakt.
Bunu biiyiik 6l¢iide basardik.

Egitimdeki yol haritanmiz nedir?

Oncelikle calisanlarimiz egitim
konusunda ¢ok istekli ¢ctinkii daha
oncesi pek egitim alma sanslari
olamamis. Ozellikle bu sene icin
yaptigimiz planlamada hem teknik
hem kisisel gelisim egitimleri yonetim
kadrolariicin de yonetsel becerileri
kuvvetlendirecek egitimler epey
yogundu. Mesleki yeterlilik egitimleri
aldirtyoruz ki zaten kanunen zorunlu.
Is sagligi ve giivenliginde de cok 6nemli
yol aldik. Ayrica bazi tiniversitelerle
isbirligine gidiyoruz ve yilin ikinci
yarisinda beyaz yakali calisanlar
icin kisisel gelisim ve idari yetkinlik
egitimleri, mavi yakada ise is kuiltiirti ve
is saghg giivenligi egitimleri olacak.

IK departmanin kisa vadedeki yol
haritasinda neler var?

Kisa vadede basarili bir sezon
gecirmek istiyoruz. Ise baslayanlarin
hizli bir sekilde adapte olmasi anlaminda
¢ok kritik bir roltimiiz var. 2016 yiliile
birlikte calisanlarimizin rahatina ve
konforuna denk diisecek uygulamalar:
baslatmay1 planhyoruz. Calisanlarimizin
daha mutluy, keyifli ¢calisabilecekleri bir
Baymak olacak hem de sektoriinde en
cok calisilmak istenen sirketlerinden
biri olacak.
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Gencler Baymak’a

Baymak ilk defa bu sene ITU, Yildiz Teknik,
Yeditepe, Okan gibi tiniversitelerin miihendislik

ile iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinde kariyer
glinlerine katildi. Esra Alemdar btiytik bir ilgi
gordtiklerini anlatiyor. “Tabii biraz teredditle
yaklastyorlardl. Baymak' tantyorlardi ama tam
olarak bilmiyorlardi. Biz onlara vizyonumuzu ve
degisen ylizimiizt anlatuk” diyor. Baymak bundan
sonra her yil kariyer gtinlerine katilacak. Peki

ilk yiln sonuclari nasil? “Soyle bir karsilastirma
yvapmak miimkiin” diyor Esra Alemdar, “Bir sene
oncekiis ilanlarimizda aldigimiz basvuru sayisinm
yedi katina ulasmis durumdayiz. Daha 6nce hic
stajyer almazdik. Turkiye'nin iyi tiniversitelerinden
basvuru gelmiyordu, bugtin basta Bogazici
Universitesi olmak tizere Tiirkiyenin en seckin
Universitelerinden stajyer ve is bagvurulari
aliyoruz. Su anda ihtiyacin tizerinde talep aliyoruz.
Bu cok 6nemli ctinkii artk yeni mezunlar Baymak'i
calisilabilecek sirketlerden biri olarak gortiyor.”
Baymak’in degisen yiizii ve yasadigl hizl bitytime
aslinda kariyer yoluna yeni baslayanlar icin btiytik

firsatlar sunuyor. “Baymak bir okul” diyor Alemdar,

“Stireclerin ¢ok kesin cizgilerle belli oldugu asiri
kurumsal yapilarda yeni mezunlarm 6grenme ve
deneyimlenme becerilerinin biraz eksik kaldigin
dtistintiyorum. Dolayisiyla degisen, dontisen ve
gelisen bizim gibi sirketler onlara vazgecilmez.
tecriibeler kazandiracaktir.”
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Tuspa Yapl

Kardesler arasindaki
birlikive beraberligin
birar@ya gelmesiyle
biz farkinda bile
olmagdlan isler buyuadul
Bizimy gicimuz |
birlike olmaktan |
kaynaklaniyor. 33
senedir ayrilmadan
birlikle devam
etmemiz, dogru tabirle
bir kdsada olmamiz
basafiy getiriyor.

VE DIRLIRK

1992’de 12 metrekarelik bir ditkkanda dogan Tuspa bugiin biinyesinden cikan yedi
sirketle birlikte 250 milyon lira cirolu Mescioglu Grubu'na doniistii. Bu biiyiik
basarinin hikayesini Tuspa’nin Baskani Fatih Mescioglu anlatiyor.

aymak’in sekiz yillik Bursa bayisi Tuspa
Yapi'nin kentin iki ayr1 ucundaki -
Mudanya ve [zmir Yolu- iki magazasinin
camekanlarinda biiyiik harflerle yazilmis “33
yil” vurgusu hemen dikkati ¢ekiyor. 1982'de
12 metrekarelik bir diikkanda kurulan
Tuspa Yapi i¢in bu vurgu, ashnda bir déniim
noktasini da temsil ediyor: Kurumsallagsma.
“Biz bu sirketi dort kardes kurduk” diyor
Tuspa Yapr'nin 47 yasindaki Baskani Fatih
Mescioglu, “Bugiin 250 milyon liralik
Mescioglu Sirketler Grubu'na dontstiik.
Olgegimiz biiyiidii ve ikinci nesil bu sene
itibariyla islere dahil olmaya basliyor. Onlara
daha saglam ve sistemli bir sirket devretmek
istiyoruz.”

Aslinda Mescioglu Sirketler Grubu
biinyesindeki sekiz sirketten biri Tuspa. llk

kurulani yani grubun anne sirketi... Bugiin
Bursa'nin ilk 250 biiytik sirketinden biri.
Daha ¢ok yapr tirtinleri agirhikli bir yapisi

var ve perakende satis, dagitim - lojistik ve
proje taahhiit odakli calisiyor. Seramikte,
boruda distribtitérligiint yaptigi firmalarin
Tiirkiye capinda en biiyiik satis hacmine
sahip bir veya ikinci bayisi. Bunda tek istisna
Baymak. Ancak buna ragmen hatir1 sayilir

bir hacimleri var. 6 bin 800 metre radyatér,
300'den fazla Lectus ve 900 adet kombi...
Toplam Baymak cirosu ise 4,65 milyon lira. Bu
rakam Tuspa'nin toplam cirosunda yiizde 6'y1
olusturuyor.

Tuspa Yapr'nin Bagkani Fatih Mescioglu ile
Bursa'y1, Baymak ile ilgili planlar: ve sifirdan
kurduklar: imparatorlugun hikayesini
konustuk.



Magazalarin camekanlarinda
da biiyiik harflerle yazilmis. Bu
yil 33'ncii yilimzi kutluyorsunuz.
Tuspa'min hikayesi nasil basladi?

Tuspa 1983'te kuruldu ama
bizim hikayemiz 1982'de baslad1.
Babam, Van'da kéy hizmetlerinden
emekli olunca ailece nakli mekan
yaptik ve Bursa'ya yerlestik.

Abim liseyi yeni bitirmisti. Ben 15
yasindaydim. Tuspa bu gociin ertesi
yil 12 metrekarelik bir ditkkkanda
nalbur olarak kuruldu. Babam el
sanatlarina ¢ok severdi, eli yatkindu.
insan sevdigi isi yapinca hayat daha
kolay oluyor. Boyle basladik.

Siz islere hemen mi dahil
oldunuz?

Biri kiz bes kardesiz ama o
yillarda ¢alisabilen agabeyim, ben
ve kardesim vard1. Uctimiiz o dsnem
ingaatlarda yevmiyeli amelelikten
tutun da seyyar saticihga kadar
her isi yaparak babamiza destek
olmaya calistik. Hem de okula
gidiyorduk. Tiirkiyenin disa acildig,
ilk ithalatin basladig yillardu. flk
parami Kapaligarsi'da yoresel kadin
kiyafetleri, mutfak onliigii satarak
kazanmistim. Agabeyim saat,
kardesim dondurma satiyordu.

Daha sonra 1989'da Tuspa
subelesmeye gitti. Nalburu
genislettik, tesisat ve boya da
girdi isin i¢ine. Bir taraftan da
taahhiit isleri almaya basladik.
1995'te sirketlestik, daha buiytk bir
diikkana gectik. Ama babam sirkete
dahil olmadi ve tiim isi dort erkek
kardese biraktu. Iste o giin bugiindiir
birlikteyiz.

Birlikteligi nasil korudunuz?

Parasal olarak hi¢ problemimiz
olmadu. Parasal olmayan konulari
ticarette ¢6zmeniz daha kolaydir.
Ailelerimiz ¢ok isin i¢ine girmedi, 33
senedir hi¢ ayrilmadik, farkli bir sey
yapmadik. Bu Tugpa’nin dogurdugu
sekiz sirkettir. Anne Tuspa'dur,
boynuz kulagi gecer misali diger
sirketler ondan daha biiyiik hale
gelmislerdir.

Bu biiyiimenin ve basarmin
arkasinda yatan itici gii¢ nedir?

Van'dan gelme sebebimizde
calismak mecburiyeti vardu.
Basarmak, belirli imkanlara
kavusmak gibi bir gayemiz
yoktu. Geldigimiz kentte ge¢im

miicadelesi veriyorduk. Is secme
gibi bir litkksiimiiz yoktu. Mecburduk
calismaya ve ¢ok da ¢alistik. Tabii
Bursa'nin biiytimesi, yogun gé¢
almasi, kardesler arasindaki birlik
ve beraberligin biraraya gelmesiyle
biz farkinda bile olmadan isler
biiyiidii. Bizim giiciimiiz birlikte
olmaktan kaynaklaniyor. 33 senedir
ayrilmadan birlikte devam etmemiz,
dogru tabirle bir kasada olmamiz
basariy1 getiriyor.

Seramikten mobilyaya, insaata,
lojistige toplam sekiz sirketten
olusan grup icinde kardesler
arasinda nasil bir is béliimii var?

Mescioglu Insaat ve Mescioglu
Grubu'nun basinda agabeyim Namik
Bey var. Vedat Bey mobilyanin
basinda, sanayici, iiretim yapiyor.
Veysel Bey ile benzer isi yapiyoruz.
Onda sadece toptan var, bizde
ise toptanin yani sira proje ve
perakende de var. Ama bizden daha
biiytiktir. Her sirketin kazanci
kendiyle alakali ama hepimiz
grubun ortagiyiz.

Baymak ile nasil tanmistiniz?

Tuspa olarak 90’larin sonunda
dogalgaz isine taahhiit ile girdik.
Uzun bir siire yaptik ama is
¢igirindan ¢ikinca biraktik. Ama
baska markalarin petek, kombi gibi
tirtinlerini kapsamli olmasa da sattik.
Ote yandan yapt iiriinleri tarafinda
cok hizli bitytiyorduk. 2007'de gelir
kalemlerimizi ¢esitlendirme yoniinde
bir karar aldik. Ciinkii ayni alanda
ciroyu biiytitmek riski artirryordu ve
karlilig1 azaltiyordu. Bundan dolay1

Tuspa’nin
Baymak cirosu
4,65 milyon
lira. Bu rakam
Tuspa’nin toplam
cirosunda ylzde
6'y1 olusturuyor.




Tuspa Yapl

Fatih Mescioglu
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Fanatik
Bursasaporlu

Tuspa'nin Mudanya Yolu
tizerindeki magazasinin hemen
girisinde, sol tarafta yerel bir
gazetenin haber kupiirtintin
bliytitilmiis ve bir standa
giydirilmis hali duruyor. Bu,
Tuspa’nin ¢atisi altinda yer
aldig1 Mescioglu Grubu'nun
Bursaspor Kuliibii'ne sponsor
olmasiyla ilgili bir haber.
“Fanatik Bursasporluyuz”
diyor Fatih Mescioglu, “Cok
seviyoruz kuliibii ve kendi
¢apimizda destekliyoruz.”
Futbol takiminin maclarini
elinden geldigince takip
etmeye calistigini soyleyen
Mescioglu, bu seneden umutlu.
“Yeni stat bitiyor. Diinyanin en
heyecan verici 10 stadindan
biri secildi” diyor. Ertugrul
Saglam'in ise biraz erken
geldigini dustintiyor: “Ertugrul
Hoca'nin taraftarla arasindan
inanilmaz bir bag var. Cok
seviyorlar. Taraftar alkisladig:
zaman mahcubiyetinden
sahanin ortasina bile
¢tkamayan miitevaziligini
seviyorlar.

yatay bitylimeye gitmek istedik
ve Baymak ile boyle calismaya
basladik. Bugiin perakende
satiyoruz, isterseniz usta gonderip
de kurulum da yapiyoruz. Cok fazla
toptan satmiyoruz. Alt bayimiz
yok. Ama agirligimiz projeler.
Bursa'daki bir¢ok elit projede variz.

Bursa'da yollar1 insaat
kamyonlari isgal etmis durumda.
Bursa genelinde ekonomi nasil
gidiyor?

Ekonomi anlik bakilacak bir
sey degildir. Sagliklisi uzun vadeli
bakmaktr. “Iki giin is olmazsa
kotd, tig giin iyiyse giizel” diye
birsey olmaz. Ekonomi ne hep
iyi gider ne hep kotii gider. Bu
nedenle tasarruf eder, kotii
gtinlerin olacagini da bilerek
hareket ederseniz sikinti
yasamazsiniz.

Bugiin Bursa'da insaat sektorii
hizini kesmis degil. Yakinmalari
gozardi ederseniz herkesin isi
iyi aslinda. Ama boylede gidecek
anlamina gelmiyor. llk bes ayda
ruhsat sayisinda azalis var ki bu,
ilerde isin kismen daralacagini
gosteriyor. Dolayisiyla bu da
gelecege kar aktarmak zorunda
oldugumuzu anlatiyor. Bugtin iyi
ama yarin aynisl olmayacaktir.

Ama Bursa yarisi uluslararasi
olcekte 22 OSB'si olan bir kent.

Bugtinkii halinden en az 10 kat
daha biiytiyecek potansiyeli var.
Ciddi bir altyap1 ve insan kaynagi
var burada. Ayrica Bursa'daki
isletmelerin kentin ticaret
hayatindan kaynakli saglam bir
durusu var. Bursanin karmasik
bir ticaret yapisi var. Bursa'da
birseyi basarabiliyorsaniz,
Tiirkiye'de basarmaniz daha
kolay. Bursa go¢ alan bir kent.
Sivas, Balkanlar, Erzurum...
Hepsinin maddi imkanlari sinirly,
aldig1 seyi ucuza almak zorunda
olan bir niifus. Bu durum esnafi
stirekli dinamik tutmuslar.
Farkinda olmadan kar1az ama
dinamik bir ticaret hayati
olusmus. Bu da sirketleri ayakta
tutmus, hi¢c gevsememisler.

Tuspa ve Mescioglu
Grubu’nun yol haritasinda ne
var?

Simdi ¢ocuklar geliyor.
Ornegin yegenim gecen ay
mimar ¢ikti. Yani okumuslar
geliyor. Biz ikinci nesil degiliz
ashinda, babam kurdu ama
birinci nesiliz. Dolayisiyla simdi
ikinci nesli adapte etmek 6nemli
bizim i¢in. Kurumsallasma
icin bir danigman firmayla
anlastik. Onlar bizi yavas
yavas sekillendiriyor. Biz
eski aliskanlhiklarimizdan
vazgecmiyoruz, onlar
vazgec¢memiz gerektigini
soyliiyor. Tabii “hadi” deyince
olmuyor, zamanla. Sirketlerin
kurumsallastirmak patronlar
acisindan ¢cocuklarin elinden
elma sekerini almaya benziyor.
Hicbir cocuk vermek istemez,
hicbir patron da yetkilerinin
torpiilenmesini istemez. Ama
buna mecburuz. Ikinci nesil
geliyor, onlara daha saglam
sistemli bir yap1 kurmaliy1z.

Turkiye'ye rampaya konmus
bir fiize. Zaman zaman
atesleniyor sonra duruyor.




Biz size hep
dgurandik!

B 11 LITRE/DAKIKA
SICAK SU
KAPASITESI

B BACA TIKANMASINA &
KARSI . .
EMNIYET SISTEMI

35/60 °C
SICAK SU
ARALIGI

B YUKSEK KONFORLU [
SICAK SU IMKANI

*Hermetik baca sistemi

* Asirt 1Isinma emniyet termostati
«lyonizasyonlu alev kontrol sistemi
*Elektronik ateslemeli ve alev modiilasyonlu
*LCD ekran iizerinden ariza uyan sistemi

/ Baymak'in teknolojik, sik tasarimli ve tasarruflu sofbeni ile

banyo keyfiniz artik her zamankinden daha uzun ve keyifli. . .

“Uvaymak

BDR THERMEA GROUP

www.haymak.com.tr

444 0 235




Elegant Klima

S.er.inlet.me;k d@
BIZIM ISIMIZ

riizgar gibi esiyoruz. ispati: Yihn ilk bes ayinda sektorde satislar
gecen yila gore ayni kaldi. Baymak'in ise yiizde 110 artti.

'nbavmak

tiresel Istnmanin etkisiyle yaz
aylarinda sicakliklarin artmasiyla
giinliik yasam ve ¢alisma hayat
oldukea zorlastyor. Is yerlerinde
calisanlarin performansi diistiyor,
hastanelerde hastalar rahatsiz oluyor,
evler, kafeler, alisveris merkezleri
adeta yasanmaz hale geliyor. Hi¢
kuskusuz bu zor giinlerde klimalar
insanlara konforlu bir yasam alani
sunuyor. Baymak, sogutmada A+ sinifi
enerji verimliligine sahip Elegant’la
bu yaz tiiketiciye minimum elektrik
tiiketimi ile maksimum serinlik
sunuyor.

YEDI YIL GARANTI,
500 LIRA AVANTA]

Yedi yilile en uzun garanti siiresine
sahip tek klima olma 6zelligi tasiyan
Baymak Elegant, tiretimin 120
degisik noktasinda gerceklestirilen
kalite kontrol ve testlerden yiiksek
basariile gecerek miisterilere
ulastiriliyor.Key Account Manager
Volkan Binzet, “Ttirkiye'de su anda

Wi’ .

bu kadar uzun garanti siiresi veren
baska bir firma yok” diyor ve ekliyor:
“Sektordeki diger firmalarda cihazin
kompresériine ve kendisine ayri ayri
garantiler var. Biz ise yedi yil garantiyi
cihazin tamamina veriyoruz. Bu,
Elegant'in tercih edilmesindeki en
biiyiik etkenlerden.” Sektérde klima
icin verilen garanti siiresi genelde ii¢
yil. Bunun tizerindeki garantileri ise
firmalar ek ticret karsihiginda veriyor.
Yani bir anlamda garanti stiresini
de satiyorlar. Binzet, “Bu ag¢idan
verdigimiz ekstra dort yil garantinin
en az 500 liralik bir parasal degeri
var” diyor.

2014’ten bu yana Tiirkiye'de yeni
bir enerji regiilasyonu devreye girdi.
Buna gére eski, “on/off” denilen
klimalarin Tiirkiye'de tiretimi ve
ithalati yasaklandi. Baymak'in yeni
nesil ERP inverter klimasi Elegant da
iste bu yeni donemin en dikkat ¢eken
cihazi.

Binzet, eski tip on/off cihazlarin
kompresérlerinin sabit kapasitede



Marifetleri
saymakla bitmez

cahsirken inverter klimalarin

ortam ihtiyacina gore kapasitesini
ayarlayabildigini ve bu sayede ¢ok
daha az enerji harcadigini vurguluyor.
Trafikte stirekli ayni hizla giden bir
arag, nasil hizi siirekli degisen ya da
stirekli dur kalk yapan bir araca gore
daha az benzin harciyorsa, Elegant
da bunu yapiyor. Binzet bu 6zelligi
soyle anlatiyor: “Eski tip klimalarda,
kullanici odasini 20 derece yapmak
istedigi zaman cihazin motoru oda
sicakligini bu seviyeye getirene kadar
calisir. Sensérlerinden 20 dereceye
ulasildigini anladiginda ise motor
durur. Ancak oda sicakhg tekrar
yiikseldiginde sensoérler tekrar 6l¢tim
yapar ve elektronik kart, motoru
yeniden 20 derece uyarisi verir ve
klimanin motoru tekrar calisir. Bu
sekilde klimanin motoru dur kalk,

dur kalk yaparak calismayi stirdiirtir.
Inverter cihazlarda ise motor ilk

once en yiiksek kapasiteye yakin bir
degerde calisir. Oday1 20 derece yapar
ve ondan sonra elektronik kart1 bu

odayi siirekli istenilen 1sida tutacak

kapasitede ¢aligma mantigiyla hareket

eder. Dolayisiyla motor devaml
ac¢-kapa yapmaz.” Yeni nesil inverter
cihaz olan Baymak Elegant'in eski tip
klimalara gére ne kadarlik bir enerji
tasarrufu sagladigi sorunu ise Binzet,
“Elegant yiizde 25-35 daha az elektrik
sarfiyati yapiyor” diye yanitliyor.

FiYAT PERFORMANS
OLARAK ENiYi CIHAZ

Elegant klimalarin fiyatlamasinin
da tiiketici dostu oldugunu ve fiyat/
performans olarak acik ara piyasadaki
eniyi cihaz olduklarini ifade eden
Binzet, “Fiyatlarimizi on/off cihazlara
gore ytizde 25-30 daha yukarida
konumlandirdik. Rakiplerimizde bu
farkin ytizde 50'lerde oldugu goz
ontine alindiginda fiyatlamamiz ¢cok iyi
bir seviyede” diyor. Zaten ilk bes ayda
satislarin gecen yila gore yiizde 110
artmasi da tiiketici tarafindan cihazin
bu 6zellikleri ve garanti siiresiile
piyasadaki en alinabilecek cihaz olarak
one ¢tkmasindan kaynaklaniyor.

iLK BES AYDA SATISLAR
YUZDE 110 ARTTI

2015'in ilk bes ayinda klima
sektorii gegen yilin ayni dénemiyle
benzer bir seyir izliyor. Baymak
ise bu dénemde satislarini yiizde
110 artirdi. Mart ayindan itibaren
daha 6nce yer almadiklari farkl
mecralarda da satis yapmaya
basladiklar bilgisini veren Binzet,
“Su anda Vatan Bilgisayar, Bimeks
ve Media Markt'ta birinci markayiz.
Bu mecralarda yer almamizin
temel amaci marka gorintrligiini
artirmak. Bunun dolayli yoldan
bayilerimizi de besleyecegini
distiniiyoruz ¢linki tiiketicilerin
markaya asinaliklar: artiyor” diyor.
Bu yil Tiirkiye pazarinda 700 bin
klima satilmasinin beklendigini
kaydeden Binzet, Baymak'in
hedefinin yiizde 3 olan pazar payini
2017 yilinda yiizde 10 un tizerine
¢itkarmak oldugunu vurguluyor ve
ekliyor: “Pazarda 70-80 civarinda
firmanin bulundugu goz 6niine
alindiginda bu énemli bir artig
olacak.”

Elegant
klimalarin
fiyatlamasi

da tiiketici
dostu. Fiyat/
performans
olarak acik
ara piyasadaki
en iyi cihaz.
Fiyatlarimizi
on/off
cihazlara gore
yiizde 25-30
daha yukarida
konumlan-
dirdik.
Rakiplerimizde
bu fark yiizde
50’lerde.
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Her Yerdeyiz

Tiim Tiirkiye'de... Yeni yapilan her insaat projesinde... Artik bir s6ziimiiz var. Ustelik sadece

konut projeleri degil, hastaneler, egitim kurumlari, oteller, segmentlerinin en tistiin

teknolojiye sahip cihazlari olan Magnus ve Lectus ailesiyle tanisiyor. Ve hatta kentleri
fethediyor. Baymak, Kayseri'de Lectus Merkezi Sistem kazanlariyla acik ara lider oldu.

Kayseri'nin Lideri

eni Baymak'in, 6zellikle
bayiler acisindan en
onemli farklarindan biri,
pazarin dinamiklerine
hemen cevap verebilmesi.
Bunun en yakin tarihli
somut 6rnegi Kayseri'de
yasandi. Kayseri Valiligi
gecen y1l “Temiz Hava
Eylem Plan1” cercevesinde
birtakim kararlar ald.
Buradaki amac, kentin
kisin artan hava kirliligi
sorununa ¢6ziim bulmakt.
Bu plan ¢ergevesinde
alinan kararlardan biri
de, merkez mahallelerden
baslamak iizere kentteki
biitiin kat1 yakith
kazanlarin dogalgaza
doéniistimiiniin zorunlu
hale gelmesiydi.

Baymak bu kararin
ardindan hemen
aksiyon aldi. Ve Premix
teknolojisiyle enerji verimliligi
yiiksek ve ¢evreci Lectus’lari merkeze
alan 6zel bir kampanya diizenlendi.
Yogusmali kazan pazarinda 2014’te
yiizde 60 payla lider olan Baymalk,
Lectus kazan déniistimiinde, prestijli
yeni yapilardan restorasyonu devam
eden tarihi mekanlara kadar her
alanda stirekli sicak temasta bulundu
ve Hollanda teknolojisini Kayseri
bolgesine tasidi

NEDEN BAYMAK TERCIH EDILDi?

Kayserili kullanicilar, Lectus
kazanlar1 yiiksek verimi, garanti
siiresi ve listlin satis sonrasi
hizmetleri nedeniyle tercih etti.
Kazan dairesinde bulunan biitiin

Termosan Muhendislik'in
kurucusu Suat Inan

Béymak Kayseri Bolge
Mudurd Okan Ozturk

ekipmanlarin Baymak
tirtinii oldugu takdirde
verilen bes yil garanti,
yiiksek modiilasyon orani
ve mevsim gecislerinde
tirtinlin daha fazla
tasarruf saglamasi

diger tercih nedenleri
arasinda yer aliyor.
Baymak Kayseri Bolge
Miidiirii Okan Oztiirk,
Bayilerimiz ile bu stireci
cok iyi takip ederek,
dogalgaz ve insaat
firmalarinin yanisira
kazan doniisiimiine
ugrayacak bolgedeki
binalarin yoneticileri ile
de birebir goriismeler
yaptik. Uriinlerimizle
ilgili ilk agizdan dogru
bilgilendirmeler
gerceklestirdik. Bu
stireci takim ruhu ile
takip etmemiz sayesinde
Baymak'in liderligi kacinilmaz oldu”
diyor.

Bu degisim doneminde alt bayileri
yaygin dagitim agiyla zamaninda ve
hizli bir sekilde besleyen Baymak’'in
Miinhasir Ana Bélge Bayisi
Termosan'in kurucusu Suat Inan,
Kayseri'de yakaladiklar: basariy:
bu belediye tarafindan alinan
karara rakiplerden daha hizl tepki
vermelerinin buyiik rol oynadigini
diistintiyor. Inan, belediye kararinin
ardindan mekanik ve mithendislik
firmalarina seminerler verildigini,
apartman yonetimlerine yonelik
tanitim toplantilari diizenlediklerini
anlatiyor. “Tabii” diyor inan, “En
biiyiik avantajimiz Lectus'tu.”
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Bakirkoy, Atatiirk Havalimanina 3
km, Bakirksy IDO iskelesine 1,5 km,
sahile 363 metre... Bu dort lokasyon
bilgisi Dimar Insaat tarafindan
gelistirilen Veziiv Konaklari'nin
degerini ¢ok iyi anlatiyor. Dort
bloktan ve 106 ila 291 metrekare
arasinda degisen 84 daireden olusan
bu litks projede Baymak, tiim 1sitma
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Yeni 6gretim yilinda kapilarini 6grencilere
acacak olan Ozel Bahgesehir Koleji'nin tiim
1sitma sistemi Baymak Lectus'lar tarafindan
saglanacak. 21 bin metrekare arsa alaninda
yer alan Burdur Bahgesehir Koleji
anaokuluy, ilkokul , ortaokul ve lise olmak
tizere toplam bin 352 6grenci kapasiteli.
Kampiis i¢inde 490 kisilik konferans
salonu, 350 kisilik tribiinlii kapali spor
salonu, 465 m2 yari olimpik kapali yiizme
havuzu, 561 kisilik yemekhane bulunuyor.
Ve tiim bu yap, birbirinden bagimsiz yedi
binada toplaniyor. Bu yontiyle Tiirkiye'deki
kolejler arasinda ilk olma 6zeligine sahip
okulda 12 adet 115 kw'lik Lectus duvar tipi
yogusmali kazan kuruldu.

istlendi. Ve tabii ki projeye yakisacak
sekilde Lectus duvar tipi yogusmali
kazanlar kullanildi. Baymak bu
projede 800 mt panel radyator ve 65
kw'lik 12 adet Lectus'un kurulumunu

yaptL

Cocuklar Bize Emanet

Diyarbakir

;e-n Eskisehir denilince ¢cogu E 5‘ Bay.ma.k, E.iyarbaklr’fla her.}}l/.eni
- kisinin ak.l.ma bugiin & - pro.Jemn 11“. numarali tercihi
>~ Anadolu Universitesi - E haline gelrr'u's durumda. Son olgrak
- geliyor. Kentin _— = kentte yeni insa edllen. bir o.te!m
& gelisiminde (;ok onemli bir (- Sl \lie halstanemr}. 151ltm3.51st(k3){1.11(mn )
= yeri olan iniversitenin K = urulumunu u§t endi. Tabii kentin
“p yeni Saghk Bilimleri %'& goz.de.51 Lectus’lar. Bu ger(;eve‘d.e
(— Fakiilte binasinin 1sitma | turistik otelde alt1 adet 115 kw’lik
b sistemini Baymak kurdu. : " Lectusduvar tipi yogusmali kazan
E Kentin sert kis1 ve sogugu kurulumu yapildi. Veni Vidi Saglik
': dikkate alinarak 650 Grubu’ngn Diyarb:flklr’daki ke’nt
omm( kw’lik 5 adet Magnus yer hastanesinde ise yine L’elctus lar
0 tipi yogusmali kazanlar vardi. Hastaneye 115 kw'lik 15 adet
e kullanildi. Lectus kuruldu.
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Ebru ClindUbeyogiu

Bugune kadar 15
sinema filmi ve
dizide rol alan Ebru
Cundubeyoglu,
radyocu GUgla
Mete ile evli ve Duru
isminde bir kizi var.
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Bazi sanatcilar vardir, onlari seversiniz, izlemekten keyif alirsimiz.
Ama bu, “star” ilgisi degildir, saygiyla karisik bir begenidir. Ve yillar
gectikce degeri katlanir. Ebru Ciindiibeyoglu 20 yillik sanat hayatinda
bu durusu korumayi basardi. Simdi eskisinden cok daha iiretken...

nu ilk kez, 90’larin efsane dizisi “Deli
Yiirek"teki ‘Avukat Aysegiil” roliiyle
tanidik. Sene 1999'du. Ve tizerinden
tam 16 y1l gecti. Evveliyatiyla beraber
Ebru Ciindiibeyoglu bu sene sanat
hayatinin tam 20'nci yilini kutluyor.

Bussiire zarfinda hem hanimefendiligi,

ornek yasantisy, roltiniin hakkini
vermesi, tiyatrodan vazgegmeyen
durusu ile karsimizdaydi. Her
roliinde ¢ok sevildi ve begenildi. Ve
simdi 20'nci sanat yihni kutlarken
eskisinden daha da tiretken. Bu sene
zarfinda sinema filmi “Kocan Kadar
Konus’da “Nur Teyze” roliinde, tiyatro
oyunu “Miiziksiz Evin Konuklar1”

nda “Bella” karakterinde izledik onu.
Uzerine bir de sadece dijital ortamda
yayimlandig1 miizik ¢alismasini
ekledi. Ve hepsinin de altindan
hakkini vererek kalkmasini bildi.
Ciindiibeyoglu, sanatla gecen 20
yilini ve gelecek planlarini Baymaklife
okurlariicin anlatti.

Bu sene Ebru Ciindiibeyoglu'nu
bircok ¢calismanin icinde gordiik.
Sinema filmi “Kocan Kadar Konus”da
“Nur Teyze” roliinde, tiyatro oyunu
“Miiziksiz Evin Konuklar1” nda
“Bella” karakterinde ve bir de dijital
ortamda ¢ikardiginiz yeni single ile...
Planh bir sekilde mi gerceklesti bu
calismalar?

Single planladigim birseydi.
Cahismalarina ¢ok daha énce
basladim. Ardindan sinema filmi
¢ekimi... Hi¢ aklimda yokken Nedim
Saban'in 6nerdigi tiyatro oyunu ve
rolii cok sevmem... Bu ii¢ ¢alismanin
ayni zamanda denk gelmesine,
tesaduf diyebilirim.

Dért sene énce Caliskusu
oyunundan sonra bir daha tiyatro

yapmak istemediginiz sdylemistiniz.
Bu sene “Miiziksiz Evin Konuklarr”
ile sahneye dondiiniiz. Neden
tiyatrodan uzaklastimiz ve sizi tekrar
sahneye déndiiren ne oldu?

Dort yil ara verdigim tiyatroya geri
dénme nedenim kizim Duru'nun artik

10 yasina gelmesi, yani bitytimesi. Y
Tiyatro cok emek ister, hele turneler ;’ QD
araya girince zamaninizin tamarmini N =
alir. Bu nedenle tiyatroya donmeyi S 43 g
diisiinmiiyordum. Ayrica son < >
zamanlarda gelen roller ti¢ asagi 7,( g
bes yukar1 hep birbirini tekrar (’/,,o
ediyordu. Hikaye ve karakterlerde <

farkli bir renk artyordum. Miiziksiz
Evin Konuklar1 bu beklentimi
fazlasiyla karsiladi. Bir aksamiistii
Nedim Saban'dan bir e-posta

aldim. “Biliyorum tiyatro yapmayi
diistinmiiyorsun ama yine de oyuna
bir gbz atmani istiyorum. Bir oku
sonra konusalim” diye yazmis. Ben
o gece teksti okumaya bagladim. Ve
tiim gece uyumadim, rol beni ok
heyecanlandirdu.

“Miiziksiz Evin konuklar1” nasil
bir oyun? Seyirciye neler katiyor?
Yeni sezonda devam edecek mi?

Neil Simon'nin Pulitzer 6diillii
bir oyunu. Babalar tarafindan
biiyiikannelerinin yanina
birakilan iki cocugun géziinden,
kaleydoskoptan bakarcasina,
bir ailenin yasadig1 degisimi
anlatiyor. Sevginin her seye deva
oldugunu, kah attiginiz kahkahada
buluyorsunuz kah goziintize dolan
yasta... Bella karakteri sahnedeki
istahimi artirdi. Ciinkii Bella icindeki
cocukla yasayan bir karakter. Farkl
ve sicak. Yeni sezonda da devam
edecek.



Ebru ClindUbeyogiu

“Tiyatro gok emek
ister, hele turneler
araya girince
zamaninizin
tamamini alir.

Bu nedenle
tiyatroya dénmeyi
dustinmuyordum.
Ayrica son
zamanlarda gelen
roller G¢ asagi

bes yukari hep
birbirini tekrar
ediyordu. Hikaye ve
karakterlerde farkli
bir renk ariyordum.”

Sinema filmi “Kocan Kadar Konus”
ve tiyatro aym zamanlarda seyirciyle
bulustu. Hem sahnede hem perde de
sevenlerinize ulasmak nasil hissettirdi?
ikisi farkli rollerdi. Sinema filminde
tath kagik bir teyzeyi canlandirdim.
Tiyatro oyununda ise ileri yagina
ragmen hala ¢cocuk kalmus ¢ilgin
Bella'y1... iki rolii de cok sevdim.

Albiim ¢ikarma fikri nasil olustu?

Bu, cocukluk hayalimdi. Voltran’
olusturacak giicii tamamlayinca da
albiim ortaya ¢ikti. Teyzem Seda Akay
gerek yazdig sarki sozleriyle gerek
prodiiktorliigiinii yaptigi albtimlerle
miizik sektoriinde énemli bir isim.
Onun sayesinde tanidigim miizik
diinyasinin 6nemli isimleriyle bu
yola giivenle ¢ciktim. Bunlardan biri
“Sevdigim Sarkilar” albimiimiin miizik
yonetmenligini yapan ve yeni ¢ikan
single'min da aranjorii Tamer Ozkan.
Bir diger isim de Polat Yagc1 ve Poll
Production ekibi. Onlar hi¢ bilmedigim
bu mecrada kolum kanadim oldu.

Sanat hayatimin 20'nci yilinda eklenen
miizikten ve bana yasattigi mutluluktan
kolay kolay vazgecmeyecegim.

Sanat Miizigi eserlerinden olusan
bir albiimiiniiz daha var. Neden Tiirk
miizigi ile ilgili bir cahisma yaptiniz.
Albiim cahsmalarimz sahneye
tasimay diisiiniiyor musunuz?

Tiirk Sanat Miizigi'ni cok seviyorum.
Ama 20'nci sanat yihmi ¢ok sevdigim
sarkilardan olusan bir albiimle kutlamak
istedim. Albtim sonrasinda konser
vermeyi hi¢ diistinmedim. Dedigim gibi
sevdigim seyi; Tiirk miizigi sarkilarin
soylemek istedim. Bu sene ¢ikan yeni
single’da amacim miizigi cok sevdigim
icin devam ettirmekti.

Bu yil dizilerde yoktunuz. Son olarak
“Yalan Diinya” da rol almistimiz. Dizi

tekliflerine sicak bakmiyor musunuz?
Dizilerde aradigimiz bir rol mii var, onu
mu bekliyorsunuz?

Evet, son olarak Yalan Diinya'da
oynadim. Dizi bittikten sonra bir film
cektim. Miizik falan derken diziler su
an beklemede. Heniiz icime sinen bir
senaryo olmadi. Dizi sektorii su ara
karisik, dinmesini bekliyorum.1999'da
dizi yolculugum “Deli Yiirek” ile baslad1.
Dolayistyla genis bir izleyici yelpazem

' var. Her yas grubundan izleyiciye

sahibim. Hala tiniversitelere gidip
panellerde genglerle olabiliyorum. Son
dénemlerde hep ayni anne rolleri geldi.
Dedigim gibi aradigim bir rol yok su

an ama dizi sektoriindeki karigikhigin
durulmasini bekliyorum.

Mutlu bir evliliginiz var. Bir
roportajimizda “askin tiiketilen birsey
olduguna inanmiyorum” demistiniz.
Mutlu bir evliligin sizce bir sirr1 var mi?

Sinurly, kurally, sekilli cercevelerle
iliskileri sinirlamak ve siradanlastirmak
yanlis bence... Biz iliskimizi kliselerden
uzak, gonliimiizce, hayatin bize getirdigi
gibi, birbirimizi sayarak, severek
yastyoruz. Ask tiiketilen birsey degildir.
Onu kliselerden uzak tutmals. Siz
eskimezseniz evliliginiz de eskimez.
Hayatiniz sizin verdiginiz anlamlara gore
sekillenir. O yiizden boyle kuraly, sarti,
formiilii yoktur. Kisiden kisiye degisir.
Ask benim icin; kizim, esim, ailem, isim,
dostlarim, sevdiklerim, sevenlerim, evim,
kedim, boyalarim, sarkilarim, siirlerim,
hikayelerim, anilarim, hayallerim...

Bir siir kitabimz da var. Bu konu da
calismalarmmz devam edecek mi?

Yazmak cok tutkulu geliyor bana.
Yazmaya baslayinca zaman mevhumunu
yitiriyorum. Bir ciimle i¢in {i¢ giin
diisiinebilirim. Senaryoya baslayali iki
seneyi buldu. Detayci oldugum igin
senaryo gayya kuyusuna dénebiliyor
benim i¢in. Sancili bir stire¢ ama heykel
gibi sekillendigini gordiikee, diinyanin en
keyifli isi haline geldi. Yazmak simdi yeni
bir deneyim gibi gziikse de bende ¢ok
eskiden beri olan birsey. Ciinkii hep bir
giin yazacagimi biliyordum.

Gelecek planlarimizdan bahseder
misiniz?

Senaryosunu yazdigim bir filmim var.
Heniiz bitti. Bu konuyla ilgili calismalara
basladik. Gelecek, senaryosunu yazdigim
bir filmle devam edecek.



Ebru Clindiibeyoglu Kimdir?

1974, Almanya dogumlu olan
Clindiibeyoglu aslinda bir iktisatc.
Uludag Universitesi mezunu. Ama

1 kendi ifadesiyle “Heidi”
gibi yiirtidtigti podyum deneyiminin
ardindan mankenlik yapamayacagini
anlamisti ama tizerinden “eski
manken” yaftasini cikarmasi hayli
zaman alacakr. 1

Gece'de
cran hayatina.

arhep en
iyi eglence programlarini o sundu.
Bu dort yil Bursa - Ad
[stanbul ticgeninde sehirler:
otobtislerin 3-4 numaral bayan y
koltuklarinda ders calisarak gecirdi.
Sonra kariyerini degistiren Deli Yiirek

amanl olarak da “Fehim

181" ile tiyatro sahnesine
cikt. 2003'te Giiclit Mete ile evlenen
iki sene sonra da kizi1 Duru diinyaya
gelen Ctindtibeyoglu, ayni sene
de “Asili Kolum™ isimli b r kitabi
yayimland. Ayri 1gline kadar alt
tiyatro oyunu ve 15 dizi ve sinema
filminde rol aldh.
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Sellie’nin

UST NOKTASI

Cep telefonuyla, profesyonel fotograf makinesi kalitesinde fotograf cekmek,
her tiiketicinin ve tabii ki her iireticinin riiyasi. Bu konuda akilh telefonlar cok
ilerledi ama Sony’nin yeni lensi bu isi bir adim 6teye tasimis goriiniiyor.

ep telefonlariyla ekilen ilk fotograflar1  sayede cep telefonu ya da tabletinizi

hatirlayinca bugtin geldigimiz nokta cekim yapan alet olarak degil ekran
gercekten inanmilmaz. Artik tireticiler, olarak kullanabiliyorsunuz. Bu, selfinin
profesyonel makinelerle es deger en tist noktasi ve 6zellikle farkli agilar
kameralari telefonlarimiza sigdiriyor. yakalamaya imkan veriyor.

Ciinki insanlar bunu istiyor. Sony de Bunun yani sira yeni lens, kilitlenen

fotograf kalitesini birkag kat ‘ziplatacak’  AF ile hizli hareket eden nesneleri

ve akill telefona eklenebilen yeni bir kolayca takip etme ve saniyede 10
lens gelistirdi. {lk olarak ti¢ y1l 6nce kareye kadar ytiksek hizli kesintisiz
DSC QX10 ve QX100 modelleriyle ¢ekim imkani sunuyor. Cektiginiz
bunun denemelerini yapan Sony karelerde 20 megapiksel ve ayrintili
gecen ay bu yenilik¢i tirtiniin son gorintiiile HD kalitesinde video kaydi
versiyonunu (QX30) yeni uygulamave  sunmayi vaat ediyor. Eger daha 6nce
ek aksesuarlarla goriiciiye ¢ikardi. Sony'nin Z serisi akilli telefonlarin:

Yeni lens hem cihaziniza monte kullandiysaniz, yeni lenste sunulan HD
edilebilen klipsi hem de ayr1 olarak kamera keyfinin de ne derecede basarili
kullanilmasi sayesinde oldugunu tahmin edebilirsiniz. Son

farkli ekim olanaklar1  olarak merak eden okuyucularimiz icin
sunuyor. Ornegin DSC QX30'un fiyati: 348 dolar
lensi bulundugunuz

yerden farkli bir NASIL KULLANILIR?

noktaya -masaya Sony DSC QX30'u Android ya da

ya da yiiksek bir iOS isletim sistemli akill telefonlar ve

duvarin {istiine- tabletlerde kullanilabiliyor. Ancak énce

koyarak lensin uyguluma marketlerden (Appstore)
gordiigii aginin “PlayMemories” isimli ticretsiz
fotografini cep uygulamay: cep telefonuna kurmaniz

telefonundan bakarak ~ gerekiyor. Basit bir kurulum ardindan
¢ekebiliyorsunuz. Bu cihazi kullanabiliyorsunuz.



HTC One ME
Eldeki Fi¢l

Akilli telefonlarin iki biyuk sorunu var.
ilki pil dmru digeri depolama kapasitesi.
HTC'nin yeni “One
ME" modeli pile degil
ama depolamaya
bir ¢c6zlim sunuyor.
Cihaz, microSDXC
kartlarla tam 2 TB'lik
depolama kapasitesi
sunuyor. 5,2 inglik
ekranla gelen
modelde ayrica
2,2 GHz ve 3
GB RAM yer
aliyor.

Eco Capsule
Seb ekeslZ Hayat

ik gibi
« i Su, elektrik 9!
rdan Kurtulduk sira simd! $ tects firmasin!
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Microsoft Xbox
1 TB’lIk Xbox

Oyunseverlerin de en buytik dertlerinden biri kuskusuz
depolama alani. Bu soruna ¢6ztm olmasi icin Microsoft,
gecen ay Xbox'in 1 TB'lik versiyonun
satisa sunuldugunu agikladi. Hatta firma,
depolama alani yeterli gelmezse diye
kullanicllara harici bir USB 3.0 surtictyle bu
alani daha da artirma firsati sunuyor.

Yeni modelin satis fiyati ise

400 dolar.

. g Archl\ r.
kurtulmaya get‘)(:%\‘v\:\‘;i pir yagam tarzl sunuyo

i orunun
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Haier Asia R2D2
Robot Dolap

En sevilen bilimkurgu figtirlerinden Star Wars karakteri

TTRobotix SeW |
Denizaltinda 50 Dakika

“TTR-SB Seawolf” adli bu sey, GoPro kameralarin monte
edilebildigi ve uzaktan kumandayla kontrol edilen
bir mini denizalti. Denizalti tatli ve tuzlu sularda
10 metre derinlikte gériintu kaydedebiliyor.

Bes bicakli pervanesiyle saatte 3.3 km hiza
erisen TTR-SB Seawolf sualtinda 50
dakika kalabiliyor. Denizaltinin

agirhgiise 7,7 kg.

R2D2'nin tasarimi, Haier Asia tarafindan gelistirilen
bir buzdolabina ilham verdi. Hareket edebilen ve
konusabilen robot buzdolab, istediginizde size
soguk bir seyler getirebiliyor. Cihaz dogal
olarak pek kapasiteli degil. Sadece
12 adede kadar kutu icecegi

barindirabiliyor.



Miini John Cooper Works

M1n1 yi cok seven de var, hlg: sevmeyen de...
Cirkin bulanlar, cok $lk bulanlar;.: Geng isi dlyenler havali
bulanlar... Yeni model tiim bu yafgllarln uzerlne “giicti” ekliyor.

serinin en gy.glu sii. B ,[;anekl =
nesil Mini'de 1.6 litrelik turbo
beslemeli benzinlimotor
kullanilmisti. Yeni modeldeise
2.0 litrelik turbo beslemeli bir
motor var. Bu degisiklik aracin
giiclinti yiizde 10 artirmis -231
HP'lik bir giicle déniiyor. Tork da
yiizde 23'liik bir artigla 320 NM'ye
yiikselmis. Bu,BMW motoru.
Ama Mini JCW’ye, en kiiciik
ayrintisina kadar gelistirilerek
adapte edilmis. Bu motoru altileri
manuel ve otomatik sanzimanlarla
kullanabiliyorsunuz.

Lansmanda otomatik
sanzimanliversiyonunu
kullanma sansim oldu. Oldukca
seri ve yetenekli. Manuel
sanzimanh versiyonda 0-100
km hizlanmasi 6.3 saniye iken
otomatik sanzimanda ise 6.1
saniye. Devir saati ile birlikte
hiziniz yuikseldikee direksiyonu
daha siki tutuyorsunuz. Stiriis
modunu “Sport’a aldiginiz
zaman motorun sesi degisiyor.

i f—f e
elerinde egzozdan
~ ge ,pa-tlama sesleri kulaginiza
hosgehygr Sehiricinde beﬂl
hiz limitlerinde bu otomobili -
zorlamak imkansiz.

Bunu bilen Mini yetkilileri
Mallorca’da bulunan pistte kiictik
bir siiriis organize etmisti. Bu
otomobili daha iyi anlamaya
yariyor. Sehirde otomatik
sanzimanikullandigim icin pist
yollarinda manuel sanzimanl
versiyonlari kullandik. Manuel
sanzimanl versiyonun keskin
vites gecisleri dikkatimi gekti.
fvmelenmesi miithis olan bu
kiiciik canavarin direksiyon
tepkilerini pistte daha iyi anladim.
Nereye bakarsan oraya dontiyer
ve gidiyor. Isteklerinize cok cabuk
cevap veriyor direksiyon sistemi.
320 NMlik torkun faydasim
pistte viraj sonunda anliyorsunuz.
Frenlerin de direksiyondan bir
farki yok. Durmay diistindiigiiniiz
anda fren yapiyor sanki.

Mini Cooper kullanmis bile
olsaniz, bu modeli farkli bulacak
ve seveceksiniz.

—
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Bagaj kapaginin Uzerinde bulunan spoylerde de degisiklik var. ic kisminda yeni kafa basliklari daha sportif.
Koltuklar viicudu iyi sariyor ve araca olan hakimiyeti artiriyor.
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Tasarim da degisti. On bélUmde
bulunan hava girisleri genisletilmis.
Bu, frenlerin daha iyi sogumasina
ve motorun daha iyi hava almasina
yardimci oluyor.
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ithalat Sorumlusu Burak KORLAR

Hey Arkadas!

z ve 6z konusmak, sarf edilen tiim kelimelerin
aslinda elle tutulur ve gézde goriiliir olmayan
birer canl varlik oldugunu unutup manalarini
da bilingle dile getirmekten uzak bir zaman
dilimindeyiz. Yakin veya uzak, tamdigimiz
hemen herkesin agzinda dolgu malzemesi gibi
kullandig: bir kelimeden bahsedelim istiyorum:
Arkadas!

Haydi gelin 6nce liigattaki arkadas
kelimesini etimoloji mikroskobunda
inceleyelim. Géziimtizii okiilere dayayip
baktigimizda diyaframdan karsimiza ¢ok
anlamh ve giizel bir hikaye ¢ikiyor. Kadim
bir kiiltiir olan Tiirkler, malumunuz at
sirtinda silah belinde her daim hareketli,
atik ve cenge hazir. Binlerce yil evvelinin
Orta Asya bozkirlarini bugiiniin diinyasiyla
kiyasladigimizda pek de tekin olmayan
bir cevreyi tahayytil etmeliyiz. Bu sebeple
cengaver bir yigit, ne kadar kuvvetli olursa
olsun hi¢ beklemedigi bir anda arkasindan
gelebilecek herhangi bir saldiri karsisinda
sirtina gecirdigi “arkatast” sayesinde kendini
koruyabiliyordu. Zaman i¢inde bu yigit
Alplerin, birbirlerini sézde ve savasta koruyup
kollamasi da “arkatasi” olan objenin “arkatas”
sifatina ve nihayet “arkadas’a doniismesine yol
aclyor.

Arkadasglik vefadan, kadir kiymet bilmekten,
yol birliginden gecen kutsal bir insanhk
vasfidir. Tahammiil etmektir, koruyup
kollamaktir, incitmeden s6z s6ylemektir.

Yeri geldiginde degil, her zaman yoldasinin
izlintiistindg, sevincini, derdini, tasasini ve belki
de en mithimi sirrini paylasmaktir. Giiven,
sadakat ve fedakarliktir. Bunlarin hepsi,
hakkinda ciltler dolusu kitaplar yazilabilecek
yiice erdemlerdir ama bakiniz ki su an
konusunu ettigimiz arkadas kavraminin da
birer alt kiimesidir ayni zamanda.

2l'inci yiizyilin kapitalizmi insani
benmerkezci bir yapi haline getirerek
saadetin ve hazzin salt maddi seylerle elde
edilebilecegi riyasi yiiziinden, yukarida bahsi
gecen dzellikler, kisiler tarafindan elinin
tersiyle itiliyor. S6ziim ona bu benmerkezci
yap!1 “ben” diye baslayan ciimlelerin peydah
olmasina ve bu olgunun da tiim benligi sararak

catismaya neden olmasina zemin hazirliyor.
Kiilttirimtizde “ben” diye baslayan ciimleler,
acihmi “Eline, Diline, Beline” hakim olmak olan
“edeb’e aykiri ctimlelerdir. “Ben yaptim, ben
ettim, ben buldum, ben dedim, ben buyum, ben,
ben, ben... ne kadar da ¢irkin ve itici degil mi?
Iste bu hal her seyi basitlestirdigi gibi arkadas
gibi 6zel bir hali de basite indirgeyip yakin uzak
herkesi arkadas olarak vasiflandirmak ve ben
merkezli en ufak bir kivilcimla da arkadashgin
ve hatta sevgililigin ve evliligin bile
noktalanmasi sonucuna neden oluyor. Halbuki
ben yerine “bendeniz” diyerek baslandiginda
birey tevazuunu ortaya koymakla birlikte
diinyanin sadece kendi etrafinda dsnmedigini,
baskalarinin da oldugu anlayisiyla hareket
eder. Ne yazik ki boyle olmuyor, su an bu yaziy1
okurken bile bir tarafiniz tasdik ederken diger
bir tarafiniz da alayci ve maalesef zamanin
ruhuna gore gereksiz olan fazlaca idealist
bir yaklasim géziiyle bakiyor. Iste bu duygu
kendimizi hiir zannettigimiz ama aslinda ben
merkezliligimizin esareti altinda olusumuzdur.
Ttim tecriibeme dayanarak size acikca
soyliiyorum, her “ben” diyen yalnizdir!
Hakikatten dogan bu sézlerimi yeri
geldikce her mecliste dile getirmeyi mensubu
oldugum insanlik cemiyetine karsi bir bor¢
bilirim. S6z ugar yazi kalir sézii dogru gibi
goriinen ama aslinda galati meshur olan bir
lakirdidir. Yazinin kaliciliginda zaten herkes
hemfikir, lakin s6z ugar ugmasina ama uzayda
gelisigiizel seyriisefer etmesi de bilimsel bir
dogrudur. Eninde sonunda gerekli goriilmesi
durumunda karsimiza lehte ya da aleyhte bir
delil olarak ¢ikacagina siiphesiz inanmaktayim.
Bu yazinin muhataplarina sorarim,
arkadaslik boyle bir seyse, belki bir derece
tistii olan sevgili ve ondan da bir derece iistii
olan es olmak nasil bir seydir? Hindistan
cografyasinda hiikiim stirmiis Babiir Tiirk
imparatorlugunun kurucusu Babiir Sah'in
astrlar oncesindeki su beyti araciligiyla
meselenin herkes acisindan derin bir tefekkiir
deryasina dalinmasini cani géniilden temenni
ederim. “Kendimden baska yar1 vefadar
bulmadim / Génliimden baska mahremi esrar
bulmadim”.




Evinizde ve isyerinizde baymak fotovoltaik gunes panelleri
ile kendi elektriginizi veya termal glines kolektoru ile sicak
suyunuzu yilllarca gtivenle saglayabilirsiniz.

Siz de, yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanin, gelecek
nesillere tertemiz bir cevre birakin.

444 0 235 5

7x24 cagr merkezi
hizmetimiz bulunmaktadir.
BDR THERMEA GROUP
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7 yil garanti ve enerji tasarrufuyla
bu yaza damgasini vuracak Klima

BAYMAK ELEGANT KLIMA

*Yeni sezonsal verimlilik standartlarina gére sogutmada A+ enerji seviyesi
**R410A gazli yeni nesil inverter

L] i\/onizer teknolojisiyle ferahlatici hava sirkilasyonu ® Mekanda bulundugunuz yerde hissetmek istediginiz sicakliga erisim imkani sunan 'l feel Teknolojisi'
® Ortam sicakligini okuyabilen LCD uzakian kumanda @ Akilli Temizleme Fonksiyonu'yla klimanin ic Gnitesini olasi tozlanma ve kokudan arindirma imkani
e Gimis lyon ve Akfif Karbon filtreleme sistemi ® Favori Kullanim ve Turbo Mod gibi istediginiz konfor sarflanina kolay ulasmak icin tasarlanmis kisayol tuslar

4440235 R
7x24 gagr merkezi -baymak.com.
hizmetimiz bulunmaktadir.

BDR THERMEA GROUP
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